
 

รายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2568 
บริษัท ดู เดย์ ดรีม จ ากัด (มหาชน) 

วันอังคารที่ 22 เมษายน 2568 เวลา 10.00 น. 
ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) 

 
การประชมุสามญัผู้ ถือหุ้น ประจ าปี 2568 จดัให้มีขึน้ตามมติของที่ประชมุคณะกรรมการบริษัท ครัง้ที่ 1/2568 เมื่อ

วนัที่ 21 กุมภาพนัธ์ 2568 เพื่อขอให้ที่ประชุมผู้ ถือหุ้นพิจารณาอนมุตัิเร่ืองส าคญัตา่งๆ ตามที่ข้อบงัคบัของบริษัทฯ ก าหนด
ไว้ และเร่ืองอื่นๆ ตามที่แจ้งไว้ในหนงัสอืนดัประชมุ  

นางสาวชลิดา กิมยงค์ เลขานกุารบริษัทและนกัลงทนุสมัพนัธ์ ได้กลา่วต้อนรับประธานกรรมการ คณะกรรมการ
บริษัท ผู้บริหาร และผู้ ถือหุ้นท่ีเข้าร่วมประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นประจ าปี 2568 ซึง่จดัขึน้ในรูปแบบอิเลก็ทรอนิกส์ ซึง่เป็นไปตาม
พระราชก าหนดว่าด้วยการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ.2563 และประกาศกระทรวงดิจิทลัเพื่อเศรษฐกิจและสงัคม 
เร่ือง มาตรฐานการรักษาความมัน่คงปลอดภยัของการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ.2563 โดยบริษัทฯ จัดให้มีผู้ ให้
บริการจดัประชมุผา่นสือ่อิเลก็ทรอนิกส์ท่ีมีความเช่ียวชาญและได้รับการรับรองจากหนว่ยงานท่ีเก่ียวข้อง ดงันี ้ 

- ระบบควบคมุการประชมุ (IR PLUS AGM) ที่ผา่นการรับรอง (Certification) และ 
- ระบบการลงคะแนน IR PLUS AGM ที่ผา่นการประเมินความสอดคล้องด้วยตนเอง (Self-Assessment) จาก

ส านกังานพฒันาธุรกรรมทางอิเลก็ทรอนิกส์ (ETDA) แล้ว  

บริษัทฯได้ถ่ายทอดสญัญาณภาพและเสียงของการประชุม ผ่านระบบประชุมทางไกล Video Conference โดย
ท่านผู้ ถือหุ้นสามารถยืนยันตวัตน และลงทะเบียนเข้าร่วมประชุมได้ตามรายละเอียดสิ่งที่ส่งมาด้วยเอกสารแนบ 11 ที่ 
บริษัทฯ ได้น าสง่ให้กบัทา่นผู้ ถือหุ้นพร้อมหนงัสอืเชิญประชมุแล้ว  

กรรมการที่เข้าร่วมประชุม 

1. นายฤทธิไกร ธรรมรักษ์ ประธานกรรมการ กรรมการบริหาร และ ประธานท่ีประชมุ 
2. ดร.สราวฒุิ พรพฒันารักษ์ รองประธานกรรมการ กรรมการความยัง่ยืนและการบริหารความเสีย่ง  

และ ประธานกรรมการบริหาร   
3. ผศ.ดร.นพ.เทอดศกัดิ์   โรจน์สรุกิตติ กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ และ ประธานกรรมการสรรหา 

และพิจารณาคา่ตอบแทน 
4. นายวศิน  ปริธญั  กรรมการอิสระ และ ประธานกรรมการตรวจสอบ 
5. นายนิติโรจน์ มโนลม้าย กรรมการบริษัท กรรมการบริหาร และ 

กรรมการความยัง่ยืนและการบริหารความเสีย่ง 
6. นายยทุธพงศ์ มา  กรรมการบริษัท 
7. นายศภุวฒัน์ วนิชประภา กรรมการบริษัท กรรมการบริหาร และกรรมการสรรหา 

และพิจารณาคา่ตอบแทน 
8. นางสาววิยะดา กงศรี  กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ 

ประธานกรรมการความยัง่ยืนและการบริหารความเสีย่ง และ 
กรรมการสรรหาและพิจารณาคา่ตอบแทน  

เอกสารแนบ 1



 

9. นางสาวนนัทวรรณ  สวุรรณเดช กรรมการบริษัท รองประธานกรรมการบริหาร และ  
ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร 

 

ทัง้นี ้มีกรรมการเข้าร่วมประชุม 9 ท่าน จากจ านวนกรรมการรวม 9 ท่าน คิดเป็นสดัสว่นกรรมการที่เข้าร่วมประชมุ
ร้อยละ 100.00  ของจ านวนกรรมการทัง้หมด   
 
ผู้บริหารของบริษัทที่เข้าร่วมประชมุ 

1. นายธีรวฒัน์ ปรีชาวิภทัร ประธานเจ้าหน้าที่สายงานบญัชีและการเงิน  
 
ตวัแทนผู้สอบบญัชีจากบริษัท เคพีเอ็มจี ภมูิไชย สอบบญัชี จ ากดั 

1. นายวีระชยั  รัตนจรัสกลุ ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตเลขทะเบียน 4323  
และท าหน้าที่เป็นสกัขีพยานในการนบัคะแนนเสยีงแตล่ะวาระ  

และนายราช สเุมธลกัษณ์ อาสาพิทกัษ์สทิธิผู้ ถือหุ้น จากสมาคมสง่เสริมผู้ลงทนุไทย เข้าร่วมประชมุฯ ผา่นสือ่อิเลก็ทรอนิกส์  
 บริษัทฯ ได้ก าหนดรายช่ือผู้ ถือหุ้นที่มีสิทธิเข้าร่วมประชุมสามัญผู้ ถือหุ้นประจ าปี 2568 (Record Date) ตาม
พระราชบัญญัติหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ พ.ศ.2535 มาตรา 89/26 เป็นวันที่ 10 มีนาคม 2568 ซึ่งเป็นไปตาม
กฎหมายและข้อบงัคบัของบริษัทฯ ข้อ 31 รายละเอียดสามารถเข้าได้จากเว็บไซต์ตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย ซึ่งจะ
ปรากฎข้อมลูส าคญัของบริษัทรวมถึงรายช่ือผู้ ถือหุ้นรายใหญ่และข้อมลูขา่วสารตา่งๆ  
 ทัง้นี ้บริษัทฯได้เปิดโอกาสให้กับผู้ ถือหุ้นเสนอตวับุคคลเพื่อเข้าสู่กระบวนการสรรหากรรมการแทนกรรมการที่
ครบรอบออกตามวาระ รวมถึงเปิดโอกาสเสนอเร่ืองเพื่อให้คณะกรรมการบริษัทพิจารณาบรรจุเป็นวาระในการประชุม
สามญัผู้ ถือหุ้นครัง้นี ้ตัง้แต่วนัที่ 1 ตลุาคม ถึงวนัท่ี 30 ธันวาคม 2567 โดยบริษัทฯได้แจ้งการเชิญชวนดงักลา่วผ่านช่องทาง
อิเล็กทรอนิกส์ของตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย อย่างไรก็ตาม ไม่มีผู้ ถือหุ้นเสนอวาระการประชุมหรือเสนอช่ือบุคคล
เพื่อรับการพิจารณาเลอืกตัง้เป็นกรรมการตามระเบียบข้อบงัคบัของบริษัทแตอ่ยา่งใด  
 และ ณ วนัปิดสมดุทะเบียนก าหนดรายช่ือผู้มีสิทธ์ิเข้าร่วมประชุมฯ บริษัทมีจ านวนหุ้นซือ้คืนตามโครงการซือ้หุ้น 
เพื่อบริหารทางการเงิน จ านวน 367,300 หุ้น โดยหุ้นซือ้คืนจะไมน่บัเป็นองค์ประชมุในการประชุมผู้ ถือหุ้น รวมทัง้ไม่มีสิทธ์ิ
ในการออกเสยีงลงคะแนน และไมม่ีสทิธ์ิในการรับเงินปันผล  

จากนัน้เลขานุการฯ แจ้งให้ที่ประชุมทราบว่า มีผู้ ถือหุ้ นที่มอบฉันทะ จ านวน 37 ราย รวมจ านวนหุ้ นได้ 
220,788,752 หุ้น ผู้ ถือหุ้นออนไลน์ จ านวน 1 ราย รวมจ านวนหุ้นได้ 100 หุ้น และผู้ ถือหุ้นมอบฉันทะออนไลน์ จ านวน 1 
ราย รวมจ านวนหุ้ นได้ 100 หุ้ น รวมเป็นผู้ ถือหุ้ นทัง้หมดที่ เข้าร่วมประชุมทัง้สิน้  41 ราย นับจ านวนหุ้ นรวมกันได้  
220,789,152 หุ้น หรือร้อยละ 69.5354 ซึ่งเกินกว่าหนึ่งในสามของจ านวนหุ้นที่จ าหน่ายได้ทัง้หมดของบริษัทฯ จ านวน
ทัง้สิน้ 317,520,400 หุ้น (ไมร่วมหุ้นซือ้คืน) ครบเป็นองค์ประชมุตามพระราชบญัญตัิบริษัทมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 มาตรา 
103 และข้อบงัคบัของบริษัทข้อ 33 ที่วา่ต้องมีผู้ ถือหุ้นและผู้ รับมอบฉนัทะมาประชมุไมน้่อยกวา่ 25 คน หรือ ไมน้่อยกวา่กึ่ง
หนึ่งของจ านวนผู้ ถือหุ้นทัง้หมด และต้องมีจ านวนหุ้นนบัรวมกันได้ไม่น้อยกว่า 1 ใน 3 ของจ านวนหุ้นที่จ าหน่ายได้แล้ว
ทัง้หมด โดยมีนายฤทธิไกร ธรรมรักษ์ ประธานกรรมการเป็นประธานที่ประชมุผู้ ถือหุ้น ตามข้อบงัคบัของบริษัทฯ ข้อ 34 และ
ตามกฎหมายที่เก่ียวข้อง จากนัน้เรียนเชิญประธานฯ กลา่วต้อนรับและเปิดประชมุอยา่งเป็นทางการ  

ประธานฯ ได้กล่าวต้อนรับ คณะกรรมการบริษัท ผู้บริหาร ตวัแทนผู้สอบบญัชีฯ และผู้ ถือหุ้นที่เข้าร่วมประชุม
สามญัประจ าปี 2568 ทุกท่าน และได้มอบหมายให้นางสาวชลิดา กิมยงค์ เลขานุการบริษัทและนกัลงทุนสมัพนัธ์ เป็นผู้



 

ควบคมุระบบการประชมุผู้ ถือหุ้นผา่นสื่ออิเลก็ทรอนิกส์เพื่อให้เป็นไปตามกฎหมาย และขอให้ชีแ้จงรายละเอียด วิธีการออก
เสียงลงคะแนน และการนับคะแนนเสียง การแจ้งผลการนับคะแนน และการซักถามในการประชุมทราบ และเป็น
ผู้ด าเนินการประชมุตามระเบียบวาระท่ีก าหนดไว้  

ก่อนเร่ิมการประชุมตามระเบียบวาระ เลขานกุารฯ แจ้งให้ที่ประชุมทราบว่าการประชุมฯ ในครัง้นี ้บริษัทฯ จะมี
การด าเนินการ เก็บ ใช้ และเปิดเผยข้อมลูสว่นบคุคล รวมไปถึงภาพนิ่ง เสียง และภาพเคลื่อนไหวของผู้ เข้าร่วมประชมุทกุ
ทา่น เพื่อการบนัทกึและการจดัท ารายงานการประชมุ การบริหารจดัการการประชมุฯ เป็นต้น  

จากนัน้ เลขานุการฯ ชีแ้จงวิธีการออกเสียงลงคะแนน การนบัคะแนนเสียง การแจ้งผลการนบัคะแนน และการ
ซกัถามในการประชมุทราบดงันี ้ 
วิธีการและหลักเกณฑ์การประชุม  

-  ในการออกเสยีงลงคะแนนให้กระท าโดยเปิดเผย ผู้ ถือหุ้นหรือผู้ รับมอบฉนัทะจะมีคะแนนเสยีงเทา่กบัจ านวนหุ้นที่
ตนถืออยู ่และ/หรือ ที่ได้รับมอบฉนัทะ โดยถือวา่ 1 หุ้นเทา่กบั 1 เสยีง 

-   ผู้ ถือหุ้น 1 ท่าน มีสิทธิออกเสียงลงคะแนน เห็นด้วย, ไม่เห็นด้วย, หรืองดออกเสียง เพียงทางใดทางหนึ่งเท่านัน้ 
เว้นแต่เป็นกรณีของผู้ ถือหุ้นต่างประเทศซึง่แตง่ตัง้คัสโตเดียนในประเทศไทยเป็นผู้ รับฝากและดแูลหุ้น ที่สามารถ
แยกลงคะแนนเห็นด้วย ไม่เห็นด้วย หรืองดออกเสียงคราวเดียวกันในแต่ละวาระ โดยแยกเสียงที่จะท าการ
ลงคะแนนเทา่กบัจ านวนหุ้นท่ีตนถือ  

-   ส าหรับวาระที่ 5 เก่ียวกบัการแต่งตัง้กรรมการแทนกรรมการที่ออกตามวาระ จะใช้วิธีการเลือกตัง้เป็นรายบคุคล 
เพื่อให้สอดคล้องกบัหลกัการก ากบัดแูลกิจการท่ีดี  

กติกา วิธีการละคะแนน การนับคะแนน และวิธีการถามค าถามหรือแสดงความคิดเห็น 
1. การประชมุจะพิจารณาเร่ืองตามล าดบัระเบียบวาระท่ีระบไุว้ในหนงัสือเชิญประชมุ โดยจะน าเสนอข้อมลูในแต่ละ

วาระ และเปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้นซกัถามก่อนการลงมติ และจะแจ้งผลคะแนนต่อที่ประชุม เมื่อมีการนบัคะแนน
เสยีงในวาระนัน้ๆ เสร็จสิน้ตามล าดบั 

2.  ในการลงคะแนนเสียง ระบบจะ Default ผลโหวต “เห็นด้วย” ทกุวาระ โดยผู้ ถือหุ้นสามารถเปลี่ยนแปลงผลโหวต 
เป็น “ไม่เห็นด้วย” หรือ “งดออกเสียง” ได้  จากนัน้กดปุ่ ม “ยืนยนั” ระบบจะเปลี่ยนผลโหวตให้ทนัที ส าหรับผู้ ถือ
หุ้นหรือผู้ที่ได้รับมอบฉนัทะหลายราย ระบบจะแสดงรายช่ือทัง้หมดที่ได้รับมอบฉนัทะ โดยการออกเสยีงลงคะแนน
จะแยกเป็นรายบคุคล 
หากต้องการยกเลิกการลงคะแนน ให้กดปุ่ ม "ยกเลิกการลงคะแนน" ส าหรับผู้ ถือหุ้ นท่ านใดไม่ได้ออกเสียง
ลงคะแนนภายในเวลาที่ก าหนด บริษัทจะถือวา่ทา่นผู้ ถือหุ้น “เห็นด้วย” กบัวาระนัน้ๆ และการออกเสยีงลงคะแนน
สามารถท าการแก้ไขได้ จนกว่าจะมีการแจ้งปิดการลงคะแนนในวาระนัน้ๆ โดยบริษัทให้เวลาในการลงคะแนน
เสยีง เป็นเวลา 1 นาที และเมื่อมีการปิดการสง่ผลการลงคะแนนในแต่ละวาระแล้ว จะประกาศผลของวาระนัน้ให้
ที่ประชมุทราบตอ่ไป 

3.  การนบัคะแนนเสียง จะนบัจากผู้ ถือหุ้นและผู้ที่รับมอบฉนัทะที่มาประชุมและมีสิทธิออกเสียง และจะน าคะแนน
เสียงที่ “ไม่เห็นด้วย” และ “งดออกเสียง” หกัออกจากคะแนนเสียงทัง้หมด การผ่านมติเป็นไปตามข้อก าหนด
ส าหรับแต่ละวาะ ตามที่ปรากฎในหนงัสอืเชิญประชุม ในกรณี ถ้ามีคะแนนเสียงเท่ากนั ประธานในที่ประชมุออก
เสียงเพิ่มขึน้อีกหนึ่งเสียงเป็นเสียงชีข้าด ในกรณีที่ผู้ ถือหุ้นไม่ลงคะแนนเสียง บริษัทฯ จะถือว่าออกเสียงเห็นด้วย 
ทัง้นี ้ในการพิจารณาคะแนนเสียงดงักลา่ว จะค านึงถึงการลงคะแนนเสียงที่ผู้ ถือหุ้นได้มอบฉนัทะแสดงเจตนาไว้
ตามหนงัสอืมอบฉนัทะน ามารวมด้วย  



 

4. กรณีรับมอบฉันทะจากผู้ ถือหุ้นหลายราย โดยใช้เลขบตัรประจ าตวัประชาชนและเบอร์โทรศพัท์เดียวกนัในการ
ยืนยนัตวัตนในการรับมอบฉนัทะและเข้าระบบ ระบบจะรวมรายช่ือผู้มอบฉนัทะให้ในบญัชีผู้ใช้งานรับมอบฉนัทะ
เดียวกนั  

5.  ในกรณีที่ผู้ ถือหุ้นท าการลงทะเบียนออกจากองค์ประชมุ ก่อนที่จะปิดการลงมติในวาระใดๆ คะแนนเสยีงของผู้ ถือ
หุ้นจะไม่ถกูนบัเป็นองค์ประชุมในวาระดงักลา่ว และคะแนนเสียงจะไม่ถกูน ามานบัคะแนนในวาระที่เหลือทันที 
อย่างไรก็ตามการออกจากองค์ประชุมในวาระใดวาระหนึ่ง จะไม่เป็นการตดัสิทธิของผู้ ถือหุ้นหรือผู้ รับมอบฉนัทะ
ในการกลบัเข้าร่วมประชมุ และลงคะแนนเสยีงในวาระท่ียงัไมไ่ด้ด าเนินการในระบบ 

6.  การถามค าถามหรือแสดงความเห็นในห้องประชมุ 
ก่อนลงมติในแต่ละวาระ บริษัทจะเปิดโอกาสให้ผู้ เข้าร่วมประชุมสอบถาม หรือแสดงความคิดเห็นในประเด็นที่
เก่ียวข้องกบัวาระนัน้ๆ ตามความเหมาะสม โดยท าการเลอืกวาระท่ีต้องการสอบถามหรือแสดงความเห็น จากนัน้
กดปุ่ ม “ค าถาม” โดยสามารถสอบถามได้ 2 ช่องทาง คือ 
-  สอบถามรูปแบบข้อความ คลิกเลือก icon เมนดู้านลา่งขวาที่หน้าจอ จะแสดงอยู่ในทกุวาระ เพื่อสง่ค าถามที่

ต้องการสอบถามในวาระนัน้ๆ โดยสามารถพิมพ์ข้อซกัถามที่ต้องการ จากนัน้กดปุ่ ม “สง่ค าถาม” โดยบริษัทจะ
อ่านและตอบค าถามที่เก่ียวข้องกบัวาระนัน้ๆ ให้ที่ประชุมทราบตอ่ไป อย่างไรก็ดี หากมีค าถามที่ถกูสง่เข้ามา
ในระบบเป็นจ านวนมาก บริษัทขอสงวนสทิธ์ิในการพิจารณาคดัเลอืกค าถามตามความเหมาะสม  

-  สอบถามรูปแบบภาพและเสียง (Video Call) โดยให้คลิกเลือก icon เมนดู้านบนขวาที่หน้าจอจะแสดงอยู่ใน
ทุกวาระ จากนัน้ พิมพ์ค าถามที่ต้องการสอบถามเบือ้งต้น และรอการติดต่อกลับจากเจ้าหน้าที่ โดย
ผู้ด าเนินการประชมุจะแจ้งช่ือ-นามสกุลของผู้ เข้าร่วมประชมุท่ีได้รับสิทธ์ิในการถามค าถาม จากนัน้ให้ทา่นท า
การเปิดไมโครโฟนและกล้องของท่าน รวมทัง้แต่งกายให้สภุาพเรียบร้อย ก่อนผู้ เข้าร่วมประชุมจะสอบถาม
ค าถาม ขอให้ท่านแจ้งช่ือ-นามสกุล และสถานะเป็นผู้ ถือหุ้นหรือผู้ รับมอบฉนัทะก่อนถามค าถามทกุครัง้ เพื่อ
บริษัทสามารถน ามาบนัทกึลงในรายงานการประชมุได้อยา่งถกูต้องครบถ้วน  

ทัง้นี ้บริษัทขอสงวนสิทธ์ิในการตดัภาพและเสียงของผู้ ถือหุ้นท่ีถามค าถามหรือแสดงความคิดเห็น ไม่สภุาพ หรือ
หมิ่นประมาทผู้อื่น หรือละเมิดกฎหมายใดๆ รวมถึงการละเมิดสิทธิของบคุคลอื่น หรือเป็นการรบกวนการประชมุ 
หรือก่อให้เกิดความเดือดร้อนตอ่ผู้ เข้าร่วมประชมุรายอื่น 

7.  ในกรณีมีผู้ ถือหุ้นต้องการถามค าถามด้วยภาพและเสยีงในระบบเป็นจ านวนมาก เพื่อเป็นการรักษาระยะเวลาการ
ประชุม รบกวนให้ผู้ ถือหุ้นท าการสอบถามค าถามผ่านข้อความ เพื่อให้เจ้าหน้าที่ด าเนินการตอบค าถาม หรือน า
ค าถามของท่านไปตอบตอนท้ายประชุม หรือบริษัทจะสรุปประเด็นค าถามและค าตอบโดยรวมไว้เป็น
เอกสารแนบท้ายรายงานการประชุมผู้ ถือหุ้นซึ่งจะเผยแพร่ผ่านระบบเผยแพร่ข้อมูลของตลาดหลกัทรัพย์ฯ และ 
Website ของบริษัทภายใน 14 วนันบัแตก่ารประชมุเสร็จสิน้ 

8.  กรณีผู้ ถือหุ้ นประสบปัญหาการใช้งานระบบประชุมหรือระบบการลงคะแนน กรุณาศึกษาและปฏิบัติตาม
ค าแนะน าที่ได้แจ้งไปพร้อมกบัหนงัสอืเชิญประชมุ หรือสามารถติดตอ่เจ้าหน้าที่ IR PLUS AGM ได้จากหมายเลข
โทรศพัท์และ Line Official ตามที่ปรากฏบนหน้าจอ 

9.  ทัง้นี ้บริษัทฯ ได้มีการใช้งาน E-Proxy Voting ด้วย ทัง้นี ้ผู้ ถือหุ้นบุคคลธรรมดาที่เป็นสมาชิก IVP และผ่านการ
ยืนยนัตวัตนกับ NDID (National Digital ID) สามารถเข้าใช้งานผ่านระบบ Investor Portal (IVP) ส าหรับกองทนุ
ที่ดูแลโดยบริษัทหลกัทรัพย์จดัการกองทุน และนิติบุคคลต่างประเทศที่ดแูลโดยคสัโตเดียน สามารถเข้าใช้งาน
ผา่นระบบ e-Proxy Voting for Intermediaries  



 

 
  เมื่อผู้ ถือหุ้นรับทราบและไมม่ีความเห็นเป็นอย่างอื่นกบัวิธีการออกเสียงลงคะแนน การนบัคะแนนเสียง การแจ้งผล
การนบัคะแนน และวิธีปฏิบตัิเก่ียวกบัการซกัถามในที่ประชุมตามรายละเอียดข้างต้นแล้ว เลขานุการฯ จึงได้ด าเนินการ
ประชมุฯ ตามระเบียบวาระดงัตอ่ไปนี ้ 

 
วาระที่ 1  พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถอืหุ้น ประจ าปี 2567 

เลขานกุารฯ ได้เสนอต่อที่ประชุมว่าวาระนีเ้ป็นการพิจารณารับรองรายงานการประชุมสามญัผู้ ถือหุ้น ประจ าปี 
2567 ซึ่งประชุมเมื่อวนัที่ 11 เมษายน 2567 ที่ผ่านมา ส าเนารายงานการประชมุดงักลา่วได้จดัสง่ให้ผู้ ถือหุ้นพร้อมหนงัสอื
เชิญประชุมแล้ว ตามรายละเอียดเอกสารแนบ 1 ทัง้นี ้บริษัทฯ ได้เผยแพร่รายงานการประชุมดงักล่าวไว้บนเว็บไซต์ของ
บริษัทฯ ตัง้แต่วนัที่ 25 เมษายน 2567 โดยคณะกรรมการบริษัทพิจารณาแล้ว เห็นว่ารายงานการประชุมฯ มีการบนัทึกไว้
ถกูต้องครบถ้วน และเห็นสมควรเสนอตอ่ที่ประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นพิจารณารับรองรายงานกาประชมุสามญัผู้ ถือหุ้น ประจ าปี 
2567  จงึขอเสนอตอ่ที่ประชมุเพื่อพิจารณารับรองรายงานการประชมุดงักลา่ว 

หลงัจากนัน้บริษัทฯ ได้เปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้นซกัถามและแสดงความคิดเห็นโดยการพิมพ์และสง่ค าถามผา่นระบบ
IR PLUS AGM หรือโดยผา่นช่องทางภาพและเสยีง (Video Call)  

ไม่มีผู้ ถือหุ้นเสนอขอแก้ไขเพิ่มเติมรายงานการประชุมสามัญผู้ ถือหุ้น ประจ าปี 2567 เป็นอย่างอื่น จึงขอให้ที่
ประชมุลงมติ ซึง่ในวาระนีต้้องมีมติรับรองด้วยเสยีงข้างมากของผู้ ถือหุ้นซึง่มาประชมุและออกเสยีงลงคะแนน 

มีผู้ ถือหุ้นเข้าร่วมประชมุทัง้สิน้ 41 ราย เป็นจ านวนหุ้นรวม 220,789,152 หุ้น 
 
มติ ที่ประชุมมีมติรับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2567 ซึ่งจัดขึน้เมื่อวันที่  11 เมษายน 

2567 ด้วยคะแนนเป็นเอกฉันท์ของผู้ถอืหุ้นที่เข้าร่วมประชุมและออกเสียงลงคะแนนดังนี ้
 

มีผู้ถอืหุ้นที่ จ านวน (เสียง) คิดเป็นร้อยละ 

เหน็ด้วย 220,789,152 100.0000% 

ไมเ่ห็นด้วย - 0.0000% 

งดออกเสยีง - 0.0000% 

บตัรเสยี - 0.0000% 

รวม (41 ราย) 220,789,152 100.0000% 

 
วาระที่ 2 พิจารณารับทราบผลการด าเนินงานและรายงานของคณะกรรมการ ในรอบปี 2567 พิจารณาอนุมัติงบ

แสดงฐานะการเงินและงบก าไรขาดทุนส าหรับรอบระยะเวลาบัญชี ประจ าปี 2567 สิน้สุด ณ วันที่  31 
ธันวาคม 2567 และรายงานของผู้สอบบัญชี 

 นายธีรวฒัน์ ปรีชาวิภทัร ประธานเจ้าหน้าที่สายงานบญัชีและการเงิน ได้รายงานตอ่ที่ประชมุเพื่อรับทราบว่าการ
รายงานผลการด าเนินงานของบริษัทโดยละเอียด บริษัทฯ ได้จัดท าค าอธิบายและบทวิเคราะห์ของฝ่ายจดัการ (MD&A) 
และเปิดเผยไว้ในรายงานประจ าปี 2567 (หน้าที่ 106-112) ซึง่ได้จดัสง่ให้ผู้ ถือหุ้นพร้อมกบัหนงัสอืเชิญประชมุแล้ว โดยวาระ



 

นีข้อรายงานและอธิบายการเปลีย่นแปลงตวัเลขของงบการเงิน รวมทัง้ปัจจยัตา่งๆ ที่กระทบตอ่บริษัท ทัง้ด้านบวกและด้าน
ลบอยา่งมีนยัส าคญั โดยมีรายละเอียดดงัตอ่ไปนี ้ 

รายได้รวม (Total Revenue) ปี 2567 จ านวน 1,481 ล้านบาท ประกอบด้วย รายได้จากการขาย (Revenue from 
sales) จ านวน 1,427 ล้านบาท และรายได้อื่น (Other Income) จ านวน 54 ล้านบาท  

รายได้จากการขาย  

ส าหรับปี 2567 บริษัทฯ ได้มีการปรับเปลี่ยนรูปแบบการด าเนินธุรกิจในประเทศฟิลิปปินส์ จากบริษัทร่วมทุน (Joint 
Venture) เป็นตวัแทนจัดจ าหน่าย (Authorized Distribution) ส่งผลโดยตรงต่อการรับรู้รายได้จากการขาย จากเดิมรับรู้
รายได้จากยอดขายจากลกูค้า (End Customer) เป็นการรับรู้รายได้จากการขายให้ตวัแทนจดัจ าหนา่ยซึ่งเป็นราคาขายสง่ 
(Wholesale Price) รวมทัง้ รายได้จากธุรกิจผลิตภณัฑ์บ ารุงผิวมีรายได้เพิ่มขึน้ โดยเป็นผลมาจากการเติบโตของยอดขาย
ในประเทศอีกด้วย  

รายได้อื่น  

ส าหรับปี 2567 บริษัทฯ ได้มีการด าเนินการเป็นแบบ Conservative Short-term Investment โดยไมไ่ด้พิจารณาลงในตลาด
หุ้น (Stock) หรือ ตลาดตราสารหุ้น (Equity Market) เลย เนื่องจากอัตราดอกเบีย้อยู่ในช่วงแนวโน้มขาลง (Downward 
Trend) สง่ผลให้ความเสีย่งต ่าและผลตอบแทนต ่า (Low Risk Low Return)   

รายได้จากการขายตามเขต 

 รายได้จากการขาย 100% อยู่ที่ภายในประเทศสดัสว่นร้อยละ 69 เพิ่มขึน้เมื่อเทียบกบัปี 2566 ที่ร้อยละ 61 
และสดัสว่นของตา่งประเทศอยูท่ี่ร้อยละ 31 ลดลง เมื่อเทียบกบัปี 2566 ที่ร้อยละ 39  

รายได้จากการขายตามประเภทสนิค้า 

สนิค้าในกลุม่บริษัทฯ แบง่เป็น 2 หมวดหลกั ดงันี ้

 สนิค้าอปุโภคบริโภค (FMCG) มีสดัสว่นอยูท่ี่ร้อยละ 64 ลดลงเมื่อเทียบกบัปี 2566 ที่ร้อยละ 67  

 อุปกรณ์ต่างๆ (Equiptment) มีสดัส่วนอยู่ที่ร้อยละ 36 เพิ่มขึน้เมื่อเทียบกับปี 2566 ที่ร้อยละ 33 โดยผลิต
ภณัต์หลกัเติบโตจากแบรนด์ At Home และ Lesasha  

รายได้จากการขายตามช่องทางการขาย 

 ในปี 2567 Modern Trade มีสดัสว่นอยูท่ีร้อยละ 43 เติบโตร้อยละ 6 เมื่อเทียบกบัปี 2566 ที่ร้อยละ 37% ซึง่
หลกัๆ โตในกลุ่ม Convenient Stores, Hypermarket, และ Supermarket ตามล าดบั, Traditional trade มี
สดัสว่นอยูท่ี่ร้อยละ 7 เติบโตร้อยละ 23 เมื่อเทียบกบัปี 2566 ที่ร้อยละ 5, Distributor มีสดัสว่นอยูท่ี่ร้อยละ 6 
เติบโตร้อยละ 7 เมื่อเทียบกับปี 2566 ที่ร้อยละ 5 และ Others (Direct Market) มีสัดส่วนอยู่ที่ร้อยละ 3 
เติบโตร้อยละ 70 เมื่อเทียบกบัปี 2566 ที่ร้อยละ 1  

สว่นคา่ใช้จ่ายของบริษัท แบง่เป็น 2 สว่น คือ สว่นแรก ต้นทนุการขายของผลติภณัฑ์ (Cost of Goods Sold) ในปี 

2567 มีมลูคา่เทา่กบั 613 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 43 ของรายได้จากการขาย โดยเพิ่มขึน้ประมาณ 6% point เมื่อเทียบกบั

ปี 2566 สาเหตมุาจากต้นทนุขายสนิค้าในตา่งประเทศที่เพิ่มสงูขึน้จากภาวะการแขง่ขนัในตลาด ราคาวตัถดุิบที่ปรับตวัเพิ่ม

สงูขึน้ในปัจจบุนั รวมถึงการขายสนิค้าในตา่งประเทศให้แก่ลกูค้ารายหลกัซึง่เป็นการขายครัง้ใหญ่ (Big Lot) 
 



 

 สว่นที่สอง ค่าใช้จ่ายในขายและบริหาร (Operating Expenses) ส าหรับปี 2567 มีมลูค่า 840 ล้านบาท หรือคิด

เป็นร้อยละ 59 ของรายได้จากการขาย ลดลงประมาณร้อยละ 1% point  เมื่อเทียบกับช่วงไตรมาสเดียวกันในปี 2566 

เหตผุลหลกัคือ การปรับเปลีย่นรูปแบบการด าเนินธุรกิจในประเทศฟิลปิปินส์ และลดลงในสว่นของคา่ใช้จ่ายในการสง่เสริม

การขาย ตามนโยบายการควบคุมค่าใช้จ่ายด้านการขายของบริษัท และได้มีการปรับเปลี่ยนกลยุทธ์เพื่อให้ทันต่อการ

เปลี่ยนแปลงของตลาดอยา่งต่อเนื่อง รวมถึงเพิ่มช่องทางการสัง่ซือ้สนิค้าเพื่อให้ลกูค้าเข้าถึงสินค้าได้อยา่งทัว่ถึง ค่าใช้จ่าย

คลงัสนิค้าและส านกังานลดลงอยา่งตอ่เนื่องตามแผน Synergy Roadmap ภายในกลุม่บริษัท 

ก าไรจากการด าเนินงาน ในปี 2567 ก าไรขัน้ต้นอยูท่ี่ 814 ล้านบาท หากเทียบเป็นสดัสว่นจะอยู่ที่ร้อยะ 57 ลดลง
คิดเป็นประมาณ 6% point จากช่วงเวลาเดียวกนัในปี 2566 เนื่องจากการเปลีย่นการรับรู้รายได้โดยเฉพาะในการขายไปยงั
ตา่งประเทศ 

 

ก าไรสทุธิ ในปี 2567 เท่ากบั 20 ล้านบาท มี คิดเป็นอตัราก าไรสทุธิร้อยละ 1 เมื่อเทียบกบัรายได้รวม โดยมีก าไร
เพิ่มขึน้ 43 ล้านบาท 

 
ทัง้นีง้บการเงินและงบก าไรขาดทุนของบริษัท ส าหรับรอบระยะเวลาบัญชีประจ าปี 2567 สิน้สุด ณ วันที่ 31 

ธันวาคม 2567 ซึ่งได้ผ่านการพิจารณาเห็นชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบและคณะกรรมการบริษัทแล้ว รายละเอียด
ปรากฏตามส าเนางบการเงินประจ าปี 2567 พร้อมทัง้รายงานผู้ตรวจสอบบญัชี ที่บริษัทแจ้งแก่ผู้ ถือหุ้นพร้อมหนงัสือเชิญ
ประชมุแล้ว 

 (หนว่ย: บาท) 

รายการ 
งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ 

2566 2567 2566 2567 
สนิทรัพย์รวม 5,015,938,285 4,938,774,723  4,862,614,636 4,918,251,960  

หนีส้นิรวม 421,783,493 368,687,096  132,284,933 127,718,607  

สว่นของผู้ ถือหุ้นรวม 4,594,154,792 4,570,087,627  4,730,329,703 4,790,533,353  

รายได้จากการขาย 1,587,901,727 1,427,113,327  209,065,976 300,329,121  

รายได้รวม 1,667,968,494 1,496,110,601  477,143,320 600,055,610  

ก าไรสทุธิส าหรับปี  -22,896,543 20,463,550  -39,094,083 99,939,601  

ก าไรสทุธิส าหรับปีสว่นท่ี
เป็นของบริษัทใหญ่ 

-31,291,264         24,199,448  -39,094,083      99,939,601  

ก าไรสทุธิตอ่หุ้น -0.10                    0.08  -0.12                 0.31  

 
นอกจากการให้ความส าคญัในการบริหารจดัการผลการด าเนินงานดงัที่กลา่วมาแล้ว บริษัทยงัให้ความส าคญัใน

การบริหารงานตามหลกัการก ากบัดแูลกิจการท่ีดี เพื่อการเติบโตอยา่งยัง่ยืน รวมถึงการสนบัสนนุด้านการตอ่ต้านคอร์รัปชนั 
ซึ่งบริษัทฯ อยู่ระหว่างพิจารณาการยื่นแสดงเจตนารมณ์ในการเข้าร่วมโครงการแนวร่วมปฏิบตัิของภาคเอกชนไทยในการ
ต่อต้านการทจุริตคอร์รัปชนั (CAC) เพื่อจะแสดงให้เห็นถึงเจตนารมณ์และความมุง่มัน่ในการตอ่ต้านคอร์รัปชนัทกุรูปแบบ 
ตลอดจนการปรับปรุงกระบวนการควบคุมภายในของบริษัทให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึน้ ซึ่งเป็นความมุ่งมั่นในการ



 

บริหารงานอย่างโปร่งใสตามหลกับรรษัทภิบาลและการพฒันาอยา่งยัง่ยืนควบคู่ไปกบัการดแูลสงัคมและสิ่งแวดล้อมตาม
กลยทุธ์การด าเนินธุรกิจตามหลกัการ ESG ตามที่บริษัทฯ ได้มีด าเนินการไปแล้วในโครงการต่างๆ ซึ่งเปิดเผยไว้ในรายงาน
ประจ าปี 2567 (หน้า 67-105) 

หลงัจากนัน้บริษัทฯ ได้เปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้นซกัถามและแสดงความคิดเห็นโดยการพิมพ์และสง่ค าถามผา่นระบบ 
IR PLUS AGM หรือโดยผา่นช่องทางภาพและเสยีง (Video Conference)  

มีค าถามจาก นายธเนศ มูลสาร ผู้ รับมอบฉันทะที่เข้าร่วมประชุม สอบถามว่า โครงการ M&A มีความคืบหน้า
อยา่งไร อยา่งไร  

นายธีรวฒัน์ ปรีชาวิภทัร ประธานเจ้าหน้าที่ฝ่ายบญัชีและการเงิน ตอบข้อซกัถามดงันี ้ส าหรับปี 2567 ที่ผ่านมา 
บริษัทฯ ได้มีการด าเนินการศึกษาการจดัท าโครงการ M&A หลายโครงการ โดยมี 1 โครงการมลูค่าประมาณ 2,000-3,000 
ล้านบาท ที่บริษัทฯ ได้เข้าศึกษาอย่างจริงจงั และได้มีจดัตัง้ที่ปรึกษาระดบัชัน้น าทัง้หมดในการร่วมศึกษาความเป็นไปได้
ของธุรกิจในครัง้นี ้แต่เนื่องด้วยความเสี่ยงที่บริษัทฯ พบเป็นความเสี่ยงที่อยู่ระดบัสงู รวมถึงได้เจรจากับผู้ขาย แต่ยงัไม่
สามารถปิดความเสี่ยงดงักลา่วได้ บริษัทฯ จึงตดัสินใจที่จะไม่ไปต่อกับโครงการดงักล่าว ในส่วนแนวโน้มส าหรับปี 2568 
หากมีธุรกิจที่นา่สนใจในอนาคต บริษัทฯ จะเข้าไปศกึษา อย่างระมดัระวงัและละเอียดรอบคอบ เพื่อผลประโยชน์สงูสดุกบั
ทางผู้ ถือหุ้น 

 

ค าถามถดัไป จาก นายวีรวฒัน์ แสนโสภา ผู้ รับมอบฉนัทะที่เข้าร่วมประชุม สอบถามว่า การต่อยอดการเติบโต
การลงทนุส าหรับปี 2568 มีแผนลงทนุเพิ่มเติมในด้านใดบ้าง 

นางสาวนนัทวรรณ  สวุรรณเดช ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร ตอบข้อซกัถามดงันี ้ส าหรับปีนี ้เป็นปีที่บริษัทจะมุง่เน้น
การออกผลติภณัฑ์ใหมเ่พื่อให้ตรงกบัความต้องการของผู้บริโภคในปัจจบุนัมากขึน้ อีกทัง้เน้นในการสร้างแบรนด์สนิค้า โดย
ลงทนุเยอะขึน้ในการท าการตลาด นอกจากนี ้ยงัมุ่งเน้นการขยายช่องทางการขายไปยงัช่องทาง Online และ Traditional 
Trade ครอบคลมุมากยิ่งขึน้ รวมทัง้ การแตง่ตัง้ตวัแทนจ าหนา่ยสนิค้าในตา่งประเทศ สว่นของ Inorganic Growth บริษัทฯ 
ยงัคงมองหาและศกึษาการขยายโอกาสทางธุรกิจที่มีศกัยภาพในการเติบโต  

 

 ค าถามถัดไป จากนายธเนศ มูลสาร ผู้ รับมอบฉันทะที่เข้าร่วมประชุม สอบถามว่า เหตุใดรายได้จากประเทศ
ลดลง 

นายธีรวฒัน์ ปรีชาวิภทัร ประธานเจ้าหน้าที่ฝ่ายบญัชีและการเงิน ตอบข้อซกัถามดงันี ้สาเหตจุากการปรับเปลี่ยน
รูปแบบการด าเนินธุรกิจในประเทศฟิลิปปินส์จากบริษัทร่วมทุน (Joint Venture) เป็นตัวแทนจัดจ าหน่าย (Authorized 
Distrubutor) สง่ผลโดยตรงต่อการรับรู้รายได้จากการขาย จากเดิมรับรู้รายได้จากยอดขายจากลกูค้า เป็นการรับรู้รายได้
จากการขายให้ตวัแทนจดัจ าหร่ายซึง่เป็นราคาขายสง่ ทัง้นี ้หากไมไ่ด้เปลี่ยนรูปแบบการด าเนินธุรกิจ รายได้จากการขายใน
ประเทศฟิลปิปินส์จะเติบโตประมาณร้อยละ 30 

ค าถามถดัไป จากนายธีรศกัดิ์ กิจวิริยะวงศ์ ผู้ ถือหุ้นมาประชมุด้วยตนเองทางออนไลน์ สอบถามวา่ สนิค้าที่ไปขาย
ที่ประเทศฟิลปิปินส์เป็นอยา่งไรบ้าง เห็นโอกาสความท้าทายอยา่งไร  

นางสาวนนัทวรรณ  สวุรรณเดช ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร ตอบข้อซกัถามดงันี ้โอกาสของสนิค้าของบริษัทยงัคงมี
อีกมาก และด้วยประเทศฟิลิปปินส์มีประชากรมากกวา่ 110 ล้านคน และมี Demographic Population กว่าร้อยละ 60 อยู่
ในช่วงอายุ 15-40 ปี ที่สนใจดูแลตวัเองและติดตามเทรนด์ และมีความช่ืนชอบแบรนด์จากประเทศเกาหลี ญ่ีปุ่ น รวมถึง
ประเทศไทยด้วย อีกทัง้ การซือ้สินค้าผ่าน Shopee PH, Lazada PH, TikTok Sho PH มีการเติบโตแบบก้าวกระโดด และ



 

จะมีความสนใจแบรนด์ที่เน้น เร่ืองผิวขาว และผลติภณัฑ์เร่ืองการบ ารุงผม ดงันัน้ ด้วยปัจจยัเหลา่นี ้บริษัทฯ น ามาพิจารณา
ร่วมด้วยการออก NPDs ทัง้นี ้สว่นที่เราได้เปรียบคือเร่ืองต้นทนุ และเร่ืองของภาพลกัษณ์ที่น่าใช้และปลอดภยั ในสว่นของ
ความท้าทายในการท าตลาดที่ประเทศฟิลิปปินส์ คือ ข้อก าหนดทางกฎหมาย (FDA PH) ซึ่งอาจใช้เวลาหลายเดือน และมี
ค่าใช้จ่าย รวมถึงการแข่งขนัท่ีสงูจาก Local Brand ที่ราคาถกู และ Global brand ที่สร้างกระแสเร็ว และท าให้ต้องแขง่ทัง้
ราคาและการตลาด  

 

ไม่มีผู้ ถือหุ้นสอบถามหรือให้ความเห็นเพิ่มเติมในวาระนี ้จึงขอให้ที่ประชุมลงมติซึ่งต้องอนมุตัิด้วยเสียงข้างมาก
ของผู้ ถือหุ้นซึง่มาประชมุและออกเสยีงลงคะแนน 

 
มติ ที่ประชุมผู้ถือหุ้นมีมติรับทราบผลการด าเนินงานและรายงานของคณะกรรมการ และอนุมัติงบแสดง

ฐานะการเงินและงบแสดงฐานะการเงินและงบก าไรขาดทุนส าหรับรอบระยะเวลาบัญชี สิน้สุด 31 
ธันวาคม 2567 สิน้สุด ณ วันที่  31 ธันวาคม 2567 และรายงานผู้สอบบัญชี ด้วยคะแนนเป็นเอกฉันท์
ของผู้ถือหุ้นซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน โดยไม่นับคะแนนเสียงของผู้ที่งดออกเสียงเป็นฐาน
ในการนับคะแนน โดยมีรายละเอียดดังต่อไปนี ้

มีผูถ้ือหุ้นท่ี จ ำนวน (เสียง) คิดเป็นรอ้ยละ 

เหน็ด้วย 220,789,152 100.0000% 

ไมเ่ห็นด้วย - 0.0000% 

งดออกเสยีง - 0.0000% 

บตัรเสยี - 0.0000% 

รวม (41 ราย) 220,789,152 100.0000% 

   
วาระที่ 3 พิจารณาอนุมัติจัดสรรก าไรสุทธิ ประจ าปี 2567 และจ่ายเงนิปันผล  

เลขานกุารฯ เสนอตอ่ที่ประชมุผู้ ถือหุ้นวา่ บริษัทฯ มีนโยบายจ่ายเงินปันผลในอตัราไมต่ ่ากวา่ร้อยละ 50 ของก าไร
สุทธิตามงบการเงินเฉพาะกิจการและก าไรสุทธิเฉพาะบริษัท หรือก าไรสะสมคงเหลือของบริ ษัทฯ ซึ่งไม่กระทบการ
ด าเนินงานปกติของธุรกิจ  หลงัหกัภาษีเงินได้นิติบคุคลและหลงัหกัเงินส ารองตา่งๆ ทกุประเภทตามที่กฎหมายและบริษัทฯ 
ก าหนดไว้ในแต่ละปี โดยพิจารณาจากงบการเงินเฉพาะกิจการ หากไม่มีเหตุจ าเป็นอื่นใดและการจ่ายปันผลนัน้ไม่มี
ผลกระทบต่อการด าเนินงานปกติของบริษัทฯ อย่างมีนัยส าคัญ ตามที่คณะกรรมการบริษัทพิจารณาเห็นสมควรหรือ
เหมาะสม และตามพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 มาตรา 116 และข้อบงัคบับริษัท ข้อ 45 ต้องจัดสรร
ก าไรสทุธิประจ าปีสว่นหนึง่ไว้เป็นทนุส ารองไมน้่อยกวา่ร้อยละ 5 ของก าไรสทุธิประจ าปีหกัด้วยยอดขาดทนุสะสมยกมา (ถ้า
มี) จนกวา่ทนุส ารองนีจ้ะมีจ านวนไมน้่อยกวา่ร้อยละ 10 ของทนุจดทะเบียน ซึง่บริษัทฯ ส ารองไว้ครบถ้วนแล้ว 

ตามที่ผู้บริหารบริษัทได้รายงานผลการด าเนินงาน ประจ าปี 2567 ไปแล้วนัน้ในวาระที่ 2 ส าหรับปี 2567 บริษัทฯ
มีก าไรสุทธิจ านวน 99.94 ล้านบาท และมีก าไรสะสมที่ยังไม่ได้จัดสรรจ านวน 40.99 ล้านบาท คณะกรรมการบริษัท
เห็นสมควรให้เสนอที่ประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นพิจารณาอนมุตัิการเงินปันผลให้แก่ผู้ ถือหุ้นของบริษัทในอตัราหุ้นละ 0.03 บาท 
รวมเป็นเงินปันผลทัง้สิน้จ านวนไมเ่กิน 9,536,631 บาท (ไม่นบัรวมหุ้นซือ้คืน) และเมื่อรวมกบัอตัราจ่ายเงินปันผลระหวา่ง
กาล ปี 2567 ที่ผา่นมาที่มีจ่ายปันผลระหวา่งกาลไปแล้วทัง้สิน้ในอตัราหุ้นละ 0.125 บาท รวมกบัการจ่ายเงินปันผลในครัง้นี ้



 

จะเท่ากับการจ่ายปันผลรวมทัง้สิน้หุ้นละ 0.155 บาท รวมเป้นเงินทัง้สิน้ไม่เกิน 49,272,582 บาท ซึ่งเป็นไปตามนโยบาย
การจ่ายปันผลของบริษัท โดยการจ่ายปันผลจะจ่ายให้แก่ผู้ ถือหุ้นที่มีรายช่ือปรากฎอยู่ในทะเบียนผู้ ถือหุ้น ณ วันที่ 30 
เมษายน 2568 ซึ่งเป็นการก าหนดรายช่ือผู้ ถือหุ้น (Record Date) เพื่อสิทธิรับเงินปันผล และจ่ายเงินปันผลในวันที่ 20 
พฤษภาคม 2568 โดยมีการแจ้งต่อผู้ ถือหุ้นแล้วว่าสิทธิการรับเงินปันผลยงัมีความไม่แน่นอนต้องได้รับ การอนุมตัิจากที่
ประชมุผู้ ถือหุ้นก่อน 

ทัง้นี ้ผู้ ถือหุ้นสามารถพิจารณารายละเอียดการจ่ายเงินปันผลและข้อมลูการจ่ายเงินปันผลของบริษัทฯ ในเอกสาร
แนบตามรายละเอียดดงันี ้

รายละเอียดการจ่ายเงนิปันผล ปี 2566 ปี 2567 

ก าไรสะสมยงัไมไ่ด้จดัสรร (19,217,859) บาท 40,985,791 บาท 

ก าไร (ขาดทนุ) สทุธิ  (39,094,083) บาท 99,939,601 บาท 

ก าไร (ขาดทนุ) ตอ่หุ้น (0.12) บาท 0.31 บาท 

   เงินปันผลระหวา่งกาล-ตอ่หุ้น  - บาท 0.025 บาท 

   เงินปันผลระหวา่งกาล  - บาท 7,947,191 บาท 

   เงินปันผลประจ าปี-ตอ่หุ้น   - บาท 0.10 บาท 

   เงินปันผลประจ าปี - บาท 31,788,760 บาท 

รวมจ านวนเงินปันผลที่จ่าย-ตอ่หุ้น - บาท 0.03 บาท 

รวมจ านวนเงินปันผลที่จ่าย - บาท 9,536,631 บาท 

อตัราสว่นการจา่ยเงินปันผลตอ่ก าไรสทุธิ - % 49.30 % 

จ านวนหุ้น 317,887,700 หุ้น 317,887,700 หุ้น 
 

หลงัจากนัน้บริษัทฯ ได้เปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้นซกัถามและแสดงความคิดเห็นโดยการพิมพ์และสง่ค าถามผา่นระบบ
IR PLUS AGM หรือโดยผา่นช่องทางภาพและเสยีง (Video Conference)  

 

ไม่มีผู้ ถือหุ้นสอบถามหรือให้ความเห็นเพิ่มเติมในวาระนี ้จึงขอให้ที่ประชุมลงมติซึ่งต้องอนมุตัิด้วยเสียงข้างมาก
ของผู้ ถือหุ้นซึง่มาประชมุและออกเสยีงลงคะแนน 

 
มติ ที่ประชุมผู้ถือหุ้นมีมติอนุมัติงดการจ่ายเงินปันผลให้แก่ผู้ถือหุ้นของบริษัท ส าหรับรอบปีบัญชี สิน้สุด 

วันที่  31 ธันวาคม 2567 ด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 
โดยไม่นับคะแนนเสียงของผู้ที่งดออกเสียงเป็นฐานในการนับคะแนน โดยมีรายละเอียดดังต่อไปนี ้

 

 
มีผู้ถอืหุ้นที่ จ านวน (เสียง) คิดเป็นร้อยละ 
เห็นด้วย 220,789,152 100.0000% 
ไมเ่ห็นด้วย - 0.0000% 
งดออกเสยีง - 0.0000% 
บตัรเสยี - 0.0000% 



 

รวม (41 ราย) 220,789,152 100.0000% 
  
วาระที่ 4 พิจารณาอนุมัติแต่งตัง้ผู้สอบบัญชีและการก าหนดค่าสอบบัญชี ประจ าปี 2568 

เลขานกุารฯ เสนอต่อที่ประชุมว่าเพื่อให้เป็นไปตามพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 มาตรา 120  
ซึ่งก าหนดให้ที่ประชุมผู้ ถือหุ้นสามญัประจ าปีแต่งตัง้ผู้สอบบญัชีและก าหนดค่าสอบบญัชีของบริษัทฯ ทกุปี ในการประชมุ
สามญัผู้ ถือหุ้น ประจ าปี 2568 คณะกรรมการตรวจสอบและคณะกรรมการบริษัทได้พิจารณาแล้ว เห็นสมควรเสนอให้ที่
ประชมุแตง่ตัง้ผู้สอบบญัชีจาก บริษัท เคพีเอ็มจี ภมูิไชย สอบบญัชี จ ากดั ดงัตอ่ไปนีเ้ป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ 

1.  คณุสริินชุ  สรุไพฑรูย์กร ผู้สอบบญัชีรับอนญุาต เลขทะเบียนท่ี 8413 
2.  คณุพรทิพย์ ริมดสุติ  ผู้สอบบญัชีรับอนญุาต เลขทะเบียนท่ี 5565 
3.  คณุนารีวรรณ ชยับนัทดั  ผู้สอบบญัชีรับอนญุาต เลขทะเบียนท่ี 9219 
4. คณุธีรวฒัน์ วิทยาภาเลศิ ผู้สอบบญัชีรับอนญุาต เลขทะเบียนท่ี 11464 

โดยให้ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตคนใดคนหนึ่งเป็นผู้ท าการตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษัทฯ
ในกรณีที่ผู้สอบบญัชีรับอนุญาตดงักล่าวข้างต้นไม่สามารถปฏิบตัิหน้าที่ได้ ส านกังานสอบบญัชีจะจัดให้ผู้สอบบญัชีรับ
อนญุาตทา่นอื่นในสงักดัของบริษัท เคพีเอ็มจี ภมูิไชย สอบบญัชี จ ากดั เป็นผู้ปฏิบตัิหน้าที่ผู้สอบบญัชีแทน อีกทัง้ ได้รับการ
คดัเลือกให้เป็นส านกังานสอบบญัชีของบริษัทย่อยในประเทศส าหรับปี 2568 ด้วย โดยก าหนดค่าสอบบญัชีของบริษัทฯ 
รวมทัง้สิน้ 4.000,000 บาท แบ่งเป็นค่าตรวจสอบบญัชีของบริษัท ดู เดย์ ดรีม จ ากัด  (มหาชน) 2,374,000 บาท และค่า
ตรวจสอบบญัชี ของกลุม่บริษัทยอ่ยในประเทศ ทัง้สิน้ 1,626,000 บาท ซึง่อตัราคา่สอบบญัชีมีการปรับเพิ่มขึน้เมื่อเทียบกบั
ปีก่อน และคา่บริการดงักลา่วไมร่วมคา่บริการอื่นที่บริษัทฯ จะจ่ายตามจริง (ถ้ามี) 

ทัง้นี ้บริษัทที่เป็นส านกังานบญัชีและผู้สอบบญัชีตามรายช่ือที่เสนอข้างต้นไม่มีความสมัพนัธ์หรือสว่นได้เสียกบั
บริษัท/ผู้บริหาร/ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่หรือผู้ที่เก่ียวข้องกบับคุคลดงักลา่ว 

หลงัจากนัน้บริษัทฯ ได้เปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้นซกัถามและแสดงความคิดเห็นโดยการพิมพ์และสง่ค าถามผา่นระบบ 
IR PLUS AGM หรือโดยผา่นช่องทางภาพและเสยีง (Video Conference)  

ไม่มีผู้ ถือหุ้นสอบถามหรือให้ความเห็นในวาระนี ้จึงขอให้ที่ประชุมลงมติซึง่ต้องอนมุตัิด้วยเสียงข้างมากของผู้ ถือ
หุ้นซึง่มาประชมุและออกเสยีงลงคะแนน 
 
มติ ที่ประชุมผู้ถือหุ้นมีมติอนุมัติแต่งตัง้ผู้สอบบัญชีจากบริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี จ ากัด เป็น

ส านักงานสอบบัญชีของบริษัทฯ ประจ าปี 2568 โดยมีรายชื่อผู้สอบบัญชีดังต่อไปนี ้ 

1. คณุสริินชุ สรุไพฑรูย์กร ผู้สอบบญัชีรับอนญุาต เลขทะเบียนท่ี 8413 หรือ 
2. คณุพรทิพย์ ริมดสุติ  ผู้สอบบญัชีรับอนญุาต เลขทะเบียนท่ี 5565 หรือ 
3. คณุนารีวรรณ ชยับนัทดั  ผู้สอบบญัชีรับอนญุาต เลขทะเบียนท่ี 9219 หรือ 
4. คณุธีรวฒัน์ วิทยาภาเลศิ ผู้สอบบญัชีรับอนญุาต เลขทะเบียนท่ี 11464 
โดยให้ผู้สอบบญัชีคนใดคนหนึง่มีอ านาจในการตรวจสอบและแสดงความเห็นตอ่งบการเงินของบริษัท (รวมทัง้งบ
การเงินรวม) และอนุมตัิก าหนดค่าตอบแทนผู้สอบบญัชี ประจ าปี 2568 เป็นจ านวนเงิน 4,000,000 บาท ด้วย
คะแนนเป็นเอกฉนัท์ของผู้ ถือหุ้นซึง่มาประชมุและออกเสียงลงคะแนน โดยไม่นบัคะแนนเสยีงของผู้ที่งดออกเสยีง
เป็นฐานในการนบัคะแนน โดยมีรายละเอียดดงัตอ่ไปนี ้



 

มีผู้ถอืหุ้นที่ จ านวน (เสียง) คิดเป็นร้อยละ 
เห็นด้วย 220,789,152 100.0000% 
ไมเ่ห็นด้วย - 0.0000% 
งดออกเสยีง - 0.0000% 
บตัรเสยี - 0.0000% 
รวม (41 ราย) 220,789,152 100.0000% 

 
วาระที่ 5 พิจารณาอนุมัติแต่งตัง้กรรมการแทนกรรมการที่พ้นจากต าแหน่งตามวาระ ประจ าปี 2568 

 เลขานุการฯ แจ้งต่อที่ประชุมว่าตามพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 มาตรา 71 และข้อบงัคบั
บริษัท ข้อ 17 ก าหนดให้กรรมการออกจากต าแหน่งตามวาระในการประชุมสามัญผู้ ถือหุ้นประจ าปี อตัราหนึ่งในสามของ
กรรมการทัง้หมด ซึง่ในการประชมุสามญัผู้ ถือหุ้น ประจ าปี 2568 มีกรรมการท่ีออกตามวาระจ านวน 3 ทา่น ดงัตอ่ไปนี ้

1.นายฤทธิไกร ธรรมรักษ์ ต าแหนง่  ประธานกรรมการบริษัท และกรรมการบริหาร 
2.ดร.สราวฒุิ พรพฒันารักษ์ ต าแหนง่ รองประธานกรรมการ กรรมการความยัง่ยืนและการ 
    บริหารความเสยีง และประธานกรรมการบริหาร  
3.นางสาววิยะดา กงศรี      ต าแหนง่ กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ กรรมการสรรหา 
    และพิจารณคา่ตอบแทน และประธานกรรมการความยัง่ยืนและ 
    การบริหารความเสีย่ง 
ทัง้นี ้บริษัทฯ ได้แจ้งข่าวผ่านระบบของตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย เพื่อเปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้นเสนอรายช่ือ

บคุคลที่เหมาะสมเข้ารับคดัเลือกเป็นกรรมการ เพื่อให้คณะกรรมการบริษัทพิจารณาเป็นการลว่งหน้า ตัง้แตว่นัท่ี 1 ตลุาคม
ถึง 30 ธันวาคม 2567 ซึ่งปรากฏวา่ไมม่ีผู้ ถือหุ้นท่านใดเสนอช่ือบคุคลเพื่อเสนอในท่ีประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นพิจารณาเพื่อเข้า
รับต าแหนง่กรรมการ 

คณะกรรมการบริษัทซึ่งไม่รวมกรรมการที่ครบก าหนดออกจากต าแหน่งตามวาระในการประชุมสามญัผู้ ถือหุ้น 
ประจ าปี 2568 ได้พิจารณาและกลัน่กรองคณุสมบตัิของผู้ที่ได้รับการเสนอช่ือเป็นรายบคุคลทัง้หมดตามที่คณะกรรมการ
สรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนเสนอ และมีมติเห็นสมควรเสนอที่ประชุมผู้ ถือหุ้นพิจารณาเสนอรายช่ือกรรมการรายเดิม
ทัง้ 3 ทา่น เข้ารับการพิจารณาแตง่ตัง้เป็นกรรมการบริษัทตอ่ไปอีกวาระหนึง่ เนื่องจากเป็นกรรมการท่ีปฏิบตัิงานในต าแหนง่
หน้าที่ ให้ข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะต่อคณะกรรมการบริษัทเป็นอย่างดีตลอดมา อีกทัง้เ ป็นผู้ทรงคุณวฒุิที่มีคณุสมบตัิ
เหมาะสมครบถ้วนตามกฎหมายที่เก่ียวข้องและข้อบงัคบัของบริษัท มีความรู้ความเข้าใจการบริหารธุรกิจหรือการท างาน มี
คณุธรรมและประวตัิการท างานท่ีโปร่งใส  

ทัง้นี ้บริษัทฯ ได้น าสง่รายละเอียด ประวตัิ ประสบการณ์การท างาน และประวตัิการเข้าร่วมประชมุฯ ของกรรมการ
เป็นรายบคุคล ปรากฎในเอกสารแนบ 4 ของหนงัสอืเชิญประชมุฯ และรายงานประจ าปี 2567 (หน้า 267-276) ที่สง่ให้ทา่น
ผู้ ถือหุ้นก่อนหน้านีแ้ล้ว  

หลงัจากนัน้บริษัทฯ ได้เปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้นซกัถามและแสดงความคิดเห็นโดยการพิมพ์และสง่ค าถามผา่นระบบ 
IR PLUS AGM หรือโดยผา่นช่องทางภาพและเสยีง (Video Conference)  

 



 

ไม่มีผู้ ถือหุ้นสอบถามหรือให้ความเห็นในวาระนี ้ จึงขอให้ที่ประชมุลงมติซึง่ต้องอนมุตัิด้วยเสียงข้างมากของผู้ ถือ
หุ้นซึง่มาประชมุและออกเสยีงลงคะแนน 

 
มติ ที่ประชุมผู้ถอืหุ้นมีมติอนุมตัิแต่งตัง้กรรมการ 3 ท่าน ได้แก่ 1.) นายฤทธิไกร ธรรมรักษ์ 2.) ดร.สราวุฒ ิ       

พรพัฒนารักษ์ และ 3.) นางสาววิยะดา กงศรี กลับเข้าด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการต่อไปอกีวาระหน่ึง โดยลง
มติแต่งตัง้กรรมการเป็นรายบุคคล ด้วยคะแนนเสียงดังต่อไปนี ้

1) นายฤทธิไกร ธรรมรักษ์ ด ารงต าแหนง่ ประธานกรรมการบริษัทและกรรมการบริหาร ด้วยคะแนนเสยีง
เป็นเอกฉนัท์ของผู้ ถือหุ้นซึง่มาประชุมและออกเสียงลงคะแนน โดยไม่นบัคะแนนเสียงของผู้ที่งดออก
เสยีงเป็นฐานในการนบัคะแนน โดยมีรายละเอียดดงัตอ่ไปนี ้

มีผู้ถอืหุ้นที่ จ านวน (เสียง) คิดเป็นร้อยละ 
เห็นด้วย 220,789,152 100.0000% 
ไมเ่ห็นด้วย - 0.0000% 
งดออกเสยีง - 0.0000% 
บตัรเสยี - 0.0000% 
รวม (41 ราย) 220,789,152 100.0000% 

2) ดร.สราวฒุิ พรพฒันารักษ์ ด ารงต าแหนง่ รองประธานกรรมการบริษัท กรรมการด้านความยัง่ยืน
และบริหารความเสีย่ง และประธานกรรมการบริหาร ด้วยคะแนนเสยีงเป็นเอกฉนัท์ของผู้ ถือหุ้นซึง่
มาประชมุและออกเสยีงลงคะแนน โดยไมน่บัคะแนนเสยีงของผู้ทีง่ดออกเสยีงเป็นฐานในการนบั
คะแนน โดยมีรายละเอียดดงัตอ่ไปนี ้

มีผู้ถอืหุ้นที่ จ านวน (เสียง) คิดเป็นร้อยละ 
เห็นด้วย 220,789,152 100.0000% 
ไมเ่ห็นด้วย - 0.0000% 
งดออกเสยีง - 0.0000% 
บตัรเสยี - 0.0000% 
รวม (41 ราย) 220,789,152 100.0000% 

3) นางสาววยิะดา กงศรี ด ารงต าแหนง่ กรรมการอิสระ ประธานกรรมการด้านความยัง่ยืนและบริหาร
ความเสีย่ง กรรมการสรรหาและพิจารณาคา่ตอบแทน และกรรมการตรวจสอบ ด้วยคะแนนเสยีง
เป็นเอกฉนัท์ของผู้ถือหุ้นซึง่มาประชมุและออกเสยีงลงคะแนน โดยไมน่บัคะแนนเสยีงของผู้ทีง่ด
ออกเสยีงเป็นฐานในการนบัคะแนน โดยมีรายละเอยีดดงัตอ่ไปนี ้

มีผู้ถอืหุ้นที่ จ านวน (เสียง) คิดเป็นร้อยละ 
เห็นด้วย 220,789,152 100.0000% 
ไมเ่ห็นด้วย - 0.0000% 
งดออกเสยีง - 0.0000% 
บตัรเสยี - 0.0000% 



 

รวม (41 ราย) 220,789,152 100.0000% 
   

วาระที่ 6 พิจารณาอนุมัติก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ ประจ าปี 2568 

เลขานกุารฯ เป็นผู้ รายงานต่อที่ประชุมว่า ตามพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 มาตรา 90 และ
ข้อบงัคบับริษัท ข้อ 22 ก าหนดให้กรรมการบริษัทมีสิทธิได้รับค่าตอบแทนกรรมการจากบริษัทฯ ในรูปของเงินรางวลั เบีย้
ประชมุ บ าเหน็จ โบนสั หรือผลประโยชน์ตอบแทนในลกัษณะอื่นตามที่ที่ประชมุผู้ ถือหุ้นจะพิจารณาและมีมติ 

คณะกรรมการบริษัทโดยการเสนอแนะของคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน เพื่อให้สอดคล้องกบั
จ านวนกรรมการ ผลประกอบการของบริษัทฯ ขนาดธุรกิจ หน้าที่ความรับผิดชอบและผลการปฏิบตัิงานของกรรมการแต่ละ
ท่าน ซึ่งค่าตอบแทนดงักลา่วจะอยู่ในระดบัที่เหมาะสมเทียบเคียงได้กบับริษัทชัน้น าในตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย
และในกลุ่มอุตสาหกรรมเดียวกัน รวมทัง้เพียงพอที่จะจูงใจและรักษากรรมการที่มีคุณภาพไว้กับบริษัทฯ จึงเห็นสมควร
ก าหนดนโยบายค่าตอบแทนให้แก่คณะกรรมการบริษัทและคณะกรรมการชุดย่อยของบริษัท ประจ าปี 2568 ซึ่ง
ประกอบด้วยค่าตอบแทนรายเดือน เบีย้ประชุม และโบนัส ทัง้นี ้นโยบายและอัตราการจ่ายค่าตอบแทนกรรมการเป็น
หลกัเกณฑ์เดิมตามที่ได้รับอนมุตัิจากที่ประชมุสามญัผู้ ถือหุ้น ประจ าปี 2567 โดยมีรายละเอียดคือ  

 

ค่าตอบแทนกรรมการ ประจ าปี 2568 

ต าแหน่ง ค่าตอบแทน
รายเดือน  

(บาทต่อเดือน) 

ค่าเบีย้
ประชุม* 

(บาทต่อครัง้) 

โบนัส อื่นๆ 

ประธานกรรมการบริษัท 15,000 22,500 วงเงินไมเ่กิน 
1,000,000 บาท 
โดยมอบหมายให้
คณะกรรมการ

บริษัทเป็นผู้มีอ านาจ
พิจารณาจดัสรรตาม
ความเหมาะสม 

ประกนัสขุภาพ 
วงเงินไมเ่กิน 

240,000 บาท 
กรรมการ 15,000 17,500 
ประธานกรรมการตรวจสอบ - 22,500 
กรรมการตรวจสอบ - 17,500 
ประธานกรรมการด้านความยัง่ยนืและบริหาร
ความเสีย่ง 

- 17,500 

กรรมการด้านความยัง่ยืนและบริหา 
ความเสีย่ง 

- 14,000 

ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณา
คา่ตอบแทน 

- 17,500 

กรรมการสรรหาและพจิารณาคา่ตอบแทน - 14,000 
หมายเหต:ุ * คา่เบีย้ประชมุคณะกรรมการบริษัทและคณะกรรมการชดุยอ่ยจะจ่ายตามที่เข้าประชมุจริง  
    ** กรรมการท่ีเป็นผู้บริหารของบริษัทฯ จะไม่มีสทิธิได้รับคา่ตอบแทนกรรมการตามรายละเอียดข้างต้น 
 *** กรรมการไมม่ีผลประโยชน์อื่นใดนอกเหนือจากที่ระบขุ้างต้น 
 

หลงัจากนัน้บริษัทฯ ได้เปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้นซกัถามและแสดงความคิดเห็นโดยการพิมพ์และสง่ค าถามผา่นระบบ 
IR PLUS AGM หรือโดยผา่นช่องทางภาพและเสยีง (Video Conference)  

 



 

ไมม่ีผู้ ถือหุ้นสอบถามหรือให้ความเห็นในวาระนี ้จึงขอให้ที่ประชมุลงมติซึง่ต้องอนมุตัิด้วยคะแนนเสยีงไมน้่อยกวา่
สองในสามของจ านวนเสยีงทัง้หมดของผู้ ถือหุ้นซึง่มาประชมุ 

 
มติ ที่ประชุมผู้ถือหุ้นมีมติอนุมัติก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ ประจ าปี 2568 ตามหลักเกณฑ์ที่เสนอ ด้วย

คะแนนเป็นเอกฉันท์ของจ านวนคะแนนเสียงทัง้หมดของผู้ถอืหุ้นซ่ึงมาประชุม โดยนับคะแนนเสียงของ
ผู้ที่งดออกเสียงเป็นฐานในการนับคะแนน โดยมีรายละเอียดดังต่อไปนี ้

มีผู้ถอืหุ้นที่ จ านวน (เสียง) คิดเป็นร้อยละ 
เห็นด้วย 220,789,152 100.0000% 
ไมเ่ห็นด้วย - 0.0000% 
งดออกเสยีง - 0.0000% 
บตัรเสยี - 0.0000% 
รวม (41 ราย) 220,789,152 100.0000% 

วาระที่ 7 พิจารณาเร่ืองอื่นๆ (ถ้ามี) 

 ไมม่ีผู้ใดเสนอเร่ืองอื่นใดให้พิจารณา  
 

ผู้ ถือหุ้ นหากมีค าถามให้ส่งค าถามผ่านระบบ IR PLUS AGM และระหว่างรอค าถามจากผู้ ถือหุ้ น นางสาว
นนัทวรรณ สวุรรณเดช ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร ได้ให้ข้อมลูเพิ่มเติมของทิศทางการด าเนินงานของบริษัทส าหรับปี 2568 
โดยสรุปได้ดงันี ้   

ทีมบริหารมุ่งมัน่สานต่อและผลกัดนัวิสยัทศัน์ กลยุทธ์ และแผนงาน โดยมุ่งเน้นการสร้างความแข็งแกร่งให้กบั
ธุรกิจกลุ่มผลิตภณัฑ์บ ารุงผิว กลุ่มอุปกรณ์เสริมความงาม พร้อมขยายและต่อยอดกลุ่มธุรกิจที่ เก่ียวข้องกับ Retail และ 
Lifestyle เพื่อสร้างโอกาสและการเติบโตให้กบับริษัทฯ ได้ตามเป้าหมาย โดยในปี 2568 บริษัทมุ่งเน้นการพฒันาปรับปรุง 
อาทิ New Product Innovation ในการท าสินค้าใหม่ ที่มุ่งเน้นตรงตามความต้องการของตลาดในห้วงเวลานี ้ส าหรับ
ประเทศไทยที่เข้าสู่สงัคมผู้ สงูอายุ ดงันัน้สินค้ากลุ่ม anti-aging มี demand เพิ่มสงูขึน้เร่ือยๆ เป็นต้น รวมถึงบริษัทฯ มี
โอกาสร่วมท างานกบันกัศึกษามหาวิทยาลยั ในการท า R&D เพื่อคิดค้นการออกสินค้าใหม่เพื่อตอบโจทย์กบัคนรุ่นใหมใ่น
ปัจจบุนั รวมถึง Rebranding และการท า Brand Building ด้วย   

ทัง้นี ้บริษัทฯ มีแผนสร้างการเติบโตอย่างต่อเนื่องของธุรกิจเดิม (Organic Growth) จากนวตักรรมที่ทนัสมยัใน
ผลิตภัณฑ์ใหม่ภายใต้แบรนด์สินค้าเดิมและแบรนด์ใหม่ โดยมีเปิดตัว Hair Equiptment ในปี 2567 ที่ผ่านมา แบรนด์ 
Valera ซึ่งเป็นแบรนด์ชัน้น าจากประเทศสวิตเซอร์แลนด์ ผู้ เช่ียวชาญด้านอปุกรณ์ดแูลเส้นผมมากว่า 65 ปี ที่สไตลิสต์มือ
อาชีพเลือกใช้ และสามารถตอบโจทย์ผู้ ใช้งานทัว่ไปได้อย่างลงตวั ด้วยคณุภาพและมาตรฐานภายใต้สญัลกัษณ์ “Swiss 
Made” และอีกแบรนด์จากประเทศอิตาลคีือ แบรนด์ Elchim  

อีกทัง้ยังมุ่งเน้นในเร่ืองการดูแลพนักงาน อาทิ การสร้างบรรยากาศองค์กรให้น่าอยู่ การท างานแบบ Hybrid 
working รวมถึงสวสัดิการต่างๆ ที่เพิ่มขึน้มาให้เพื่อที่จะสามารถจดัหาพนกังานรุ่นใหม่มาเพิ่มเติมเสริมทพัให้องค์กร และ
รักษาพนกังานที่มีความสามารถอยู่กับองค์กรไปได้อย่างต่อเนื่อง รวมทัง้ การวดัผลการท างานของพนกังานเพื่อให้เกิด
ประโยชน์สงูสดุ เป็นต้น  



 

ส าหรับแผนการด าเนินธุรกิจในปี 2568 บริษัทยงัมองหาโอกาสขยายธุรกิจทุกรูปแบบ ทัง้ช่องทางออนไลน์และ
ออฟไลน์ รวมถึงแผนการจบัมือกบัพนัธมิตรเพื่อเพิ่มความสามารถในการพฒันาธุรกิจ และสร้างความแข็งแกร่งในธุรกิจให้
เติบโต เพื่อเสนอผลติภณัฑ์ใหมท่ี่สอดคล้องกบัความต้องการของผู้บริโภคอยา่งตอ่เนื่อง  

 
ทัง้นี ้มีผู้ ถือหุ้น มีข้อเสนอแนะ และ สอบถามภายในการประชมุ ดงันี ้

 มีค าถามจากนายวีรวฒัน์ แสนโสภา ผู้ รับมอบฉนัทะที่เข้าร่วมประชมุ สอบถามว่า เงินสดจะมีการบริหารจดัการ
อยา่งไร หรือจะมีการน าไปลงทนุอยา่งไร  

นายธีรวฒัน์ ปรีชาวิภทัร ประธานเจ้าหน้าที่ฝ่ายบัญชีและการเงิน ตอบข้อซกัถามดงันี ้ส าหรับด้านการบริหาร
สภาพคลอ่งสว่นเกิน บริษัทฯ ยงัคงระมดัระวงัการลงทนุในสนิทรัพย์ทางการเงิน มุง่เน้นนโยบายการลงทนุแบบอนรัุกษ์นิยม 
(Conservative) ที่ด าเนินการมาอย่างต่อเนื่อง และสภาพคลอ่งสว่นเกินดงักลา่ว เตรียมพร้อมส าหรับการขยายธุรกิจตา่งๆ 
ในอนาคต   

ค าถามถดัไปจากนายธีรศกัดิ์ กิจวิริยะวงศ์ ผู้ ถือหุ้นที่เข้าร่วมประชุมทางออนไลน์ สอบถามว่า ท าไมสินค้าบาง
รายการยงัมีการจ้างโรงงานข้างนอกผลติแทน  

นายธีรวฒัน์ ปรีชาวิภทัร ประธานเจ้าหน้าที่ฝ่ายบัญชีและการเงิน ตอบข้อซกัถามดงันี ้ในช่วงแรกของการออก
สินค้าใหม่ (NPDs) บางผลิตภณัฑ์จะทดลองตลาดในจ านวนไมม่ากนกั การจ้างโรงงานภายนอกในการผลิตในช่วงเร่ิมต้น
นัน้ จึงช่วยให้บริษัทควบคมุต้นทนุสนิค้าได้มีประสทิธิภาพมากกวา่ และหากสนิค้าดงักลา่วเร่ิมมี Volume การสัง่ซือ้ บริษัท
ฯ จะเร่ิมย้ายการผลิตมาที่โรงงานของบริษัทเอง เพื่อลดต้นทนุและสามารถควบคมุคณุภาพการผลิตได้อย่างใกล้ชิดและมี
ประสทิธิภาพมากยิ่งขึน้  

ค าถามถดัไปจากนายธเนศ มลูสาร ผู้ รับมอบฉนัทะที่เข้าร่วมประชุม สอบถามว่า ปัจจยัใดบ้างที่จะช่วยผลกัดนั
การเติบโตในปี 2568  

นางสาวนนัทวรรณ  สวุรรณเดช ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร ตอบข้อซกัถามดงันี ้การออกผลติภณัฑ์ใหม ่(NPDs) ที่
เหมาะกบัเทรนด์ผู้บริโภคใสใ่จสขุภาพ ความงาม และมีสว่นผสมจากธรรมชาติ รวมถึงการไปเพิ่มยอดขายแบบ Direct-to-
Consumer (DTC) ที่พฤติกรรมผู้บริโภคเปลีย่นเป็น “ดคูลปิแล้วซือ้” รวมถึงการเพิ่มยอดขายทัง้ในประเทศและตา่งประเทศ 
และการผลักดัน Soft Power ของไทย เช่น สมุนไพรไทย ซึ่งบริษัทได้ออก Namu Life Snailwhite B Gold Bio Retinol 
Advanced Concentrade Serum ภายใต้แบรนด์ Namu Life Snailwhite ที่ทางสวทช. ร่วมกนัพฒันาสารสกดัจากสมนุไพร 
“กระชายด า” สู่การเป็นสารสลดัมลูค่าสงูภายใต้ช่ือทางการค้า “B GOLD” นอกจากนีบ้ริษัทฯ จะเปิดโอกาสขยายพอร์ต
สินค้าและเจาะตลาดผู้บริโภคที่มีก าลงัซือ้สูง อาทิ ผู้บริโภคที่ต้องการผลิตภัณฑ์กลุ่ม Anti-aging, Sensitive skin, Hair 
treatment รวมทัง้เพิ่มโอกาสการท าตลาดสนิค้าพรีเมียม และผลติภณัฑ์เฉพาะกลุม่  

 
ประธานฯ ได้กลา่วขอบคณุผู้ ถือหุ้นในนามของคณะกรรมการบริษัท ผู้บริหาร และพนกังานบริษัท ที่สนบัสนนุด าเนินงาน
ของบริษัทมาด้วยดีตลอดมา รวมทัง้สละเวลาเข้าร่วมประชุมและให้ข้อเสนอแนะที่เป็นประโยชน์กบับริษัทในวนันี ้และขอ
ปิดประชมุ 
 
 
 



 

 
 

ปิดการประชมุเวลา 12.00 น.  
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                  ประธานกรรมการบรษิทั 
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