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หลักเกณฑ์การพจิารณาบรรจุวาระและเสนอชื่อบุคคลเพื่อดาํรงตาํแหน่งกรรมการบริษัท 

สาํหรับการประชุมสามัญผู้ถอืหุ้นประจาํปี 2568 

 

1.  หลักการและเหตุผล 

เพ่ือให้เป็นไปตามหลกัการกํากบัดแูลกิจการท่ีดีเก่ียวกบัการดแูลสทิธิของผู้ ถือหุ้น บริษัทฯ จึงเปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้นสว่นน้อย

ได้มีสว่นร่วมในการเสนอวาระการประชุมผู้ ถือหุ้นประจําปี และเสนอช่ือบคุคลเพ่ือรับการพิจารณาเลือกตัง้เป็นกรรมการของ

บริษัทฯ เป็นการลว่งหน้า อีกทัง้ เพ่ือแสดงให้เห็นถึงการปฏิบตัิตอ่ผู้ ถือหุ้นทกุรายอยา่งเป็นธรรมและเทา่เทียมกนั  

บริษัทฯ จึงได้กําหนดหลักเกณฑ์การพิจารณาบรรจุวาระการประชุมผู้ ถือหุ้นประจําปีและเสนอช่ือบุคคลเพ่ือรับการ

พิจารณาเลือกตัง้เป็นกรรมการของบริษัทฯ ล่วงหน้าขึน้ เพ่ือเป็นการพิจารณาและกลัน่กรองวาระท่ีเก่ียวข้องและจะเป็น

ประโยชน์ตอ่บริษัทฯ อย่างแท้จริง รวมทัง้คดัสรรบคุคลท่ีมีคณุสมบตัิเหมาะสมเพ่ือมาดํารงตําแหน่งกรรมการของบริษัทฯ และ

สามารถปฏิบตัิหน้าท่ีได้อยา่งมีประสิทธิภาพเพ่ือประโยชน์สงูสดุของบริษัทฯ และผู้มีสว่นได้เสียทกุฝ่าย รวมทัง้ช่วยให้บริษัทฯ 

สามารถปฏิบตัิตามหลกัการกํากบัดแูลกิจการท่ีดีได้อยา่งเป็นรูปธรรม 
 

2.  คุณสมบัติของผู้ถอืหุ้นที่เสนอวาระ 

2.1 ผู้ ถือหุ้นสว่นน้อย รายเดียวหรือหลายรายรวมกนั โดยมีสดัสว่นการถือหุ้นขัน้ตํ่าไมน้่อยกวา่ร้อยละ 5 ของหุ้นจดทะเบียนท่ี

ชําระแล้ว และถือหุ้นในจํานวนดงักลา่วมาไมน้่อยกวา่ 1 ปี ทัง้นี ้ต้องถือหุ้นจนถึงวนัท่ีเสนอวาระการประชุมผู้ ถือหุ้นหรือ

การเสนอช่ือบคุคลเพ่ือเลอืกตัง้เป็นกรรมการ 

2.2 ต้องแสดงหลกัฐานการถือครองหุ้น ได้แก่ หนงัสือรับรอง (Statement) จากบริษัทหลกัทรัพย์ (Broker) หรือหลกัฐานอ่ืน

จากตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย เพ่ือใช้ประกอบเป็นหลกัฐานยืนยนั ทัง้นี ้หากเป็นผู้ ถือหุ้นส่วนน้อยหลายราย

รวมกันเสนอ จะต้องแนบหลกัฐานการถือครองหุ้นของผู้ ถือหุ้นส่วนน้อยทุกรายท่ีร่วมกันเสนอ และเป็น Statement ณ 

วนัท่ีเดียวกนัทกุราย 

2.3 กรณีผู้ ถือหุ้นเป็นนิติบคุคล จะต้องแนบสาํเนาหนงัสอืรับรองนิติบคุคลและสาํเนาบตัรประจําตวัประชาชน/หนงัสอืเดินทาง 

(กรณีชาวตา่งชาต)ิ ของกรรมการผู้มีอํานาจพร้อมรับรองสาํเนาถกูต้อง 
 

3. คุณสมบัติของผู้ที่ได้รับการเสนอชื่อเป็นกรรมการ 

บคุคลท่ีได้รับการเสนอช่ือเพ่ือเลอืกตัง้เป็นกรรมการ ต้องมีคณุสมบตัิและไมม่ีลกัษณะต้องห้าม ดงันี ้

3.1 บรรลนิุติภาวะ 

3.2 มีคณุสมบตัิถกูต้องและไม่มีลกัษณะต้องห้ามตามกฎหมายบริษัทมหาชนจํากดั รวมถึงพระราชบญัญัติหลกัทรัพย์และ

ตลาดหลกัทรัพย์ 

3.3 ดํารงตําแหนง่กรรมการ ในบริษัทจดทะเบียนได้ไมเ่กิน 4 บริษัท 

3.4 ไมเ่ป็นกรรมการในบริษัทคูแ่ขง่หรือธุรกิจท่ีทําธุรกรรมเดียวกบับริษัทฯ 

3.5 มีความรู้ ความสามารถ ความเป็นอิสระ สามารถทุ่มเทและอทิุศเวลาได้อย่างเต็มท่ี สามารถเข้าประชุมคณะกรรมการ

อยา่งสมํ่าเสมอ มีประวตัิการทํางานท่ีดี และมีจริยธรรมท่ีดีงาม 

3.6 มีคณุสมบตัิท่ีไมข่ดัตอ่นิยามกรรมการอิสระตามเกณฑ์ของคณะกรรมการกํากบัหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ (ในกรณี

ท่ีแตง่ตัง้เป็นกรรมการอิสระ) 
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4.  ขัน้ตอนในการพิจารณาการเสนอชื่อบุคคลเพื่อดาํรงตาํแหน่งกรรมการบริษัท 

4.1 ผู้ ถือหุ้นท่ีมีคณุสมบตัิครบถ้วนตามข้อ 2. ต้องแจ้งรายละเอียดการเสนอช่ือบุคคลเพ่ือเป็นกรรมการของบริษัทฯ โดยใช้ 

“แบบฟอร์มการเสนอช่ือบคุคลเพ่ือพิจารณาเลือกตัง้เป็นกรรมการ” โดยอาจแจ้งเร่ืองอย่างไม่เป็นทางการทางโทรสาร

หมายเลข 02-917-3054 หรือสง่มายงัอีเมล์เลขานกุารบริษัท ComSec@dodaydream.com ก่อนสง่ต้นฉบบัมาภายใน

วนัท่ี 30 ธันวาคม 2567 นับจากวันที่ไปรษณีย์ประทับตราวันที่ รับส่ง โดยมีเอกสารประกอบ ดงันี ้

4.1.1 หลกัฐานการถือหุ้นตามหลกัเกณฑ์ในข้อ 2.2 และ 2.3 ได้แก่ หนงัสือรับรองจากบริษัทหลกัทรัพย์ หรือ หลกัฐาน

อ่ืนจากตลาดหลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทย 

4.1.2 หลกัฐานการให้ความยินยอมของบุคคลท่ีได้รับการเสนอช่ือใน “แบบฟอร์มการเสนอช่ือบุคคลเพ่ือพิจารณา

เลอืกตัง้เป็นกรรมการ” 

4.1.3 เอกสารประกอบการพิจารณาด้านคณุสมบตัิ ได้แก่ ประวตัิการศกึษาและประวตัิการทํางานของบคุคลท่ีได้รับการ

เสนอช่ือ 

4.1.4  เอกสารประกอบเพ่ิมเติมท่ีจะเป็นประโยชน์ตอ่การพิจารณาของคณะกรรมการ (ถ้าม)ี 

4.2 ในกรณีท่ีผู้ ถือหุ้นหลายรายรวมกนัและมีคณุสมบตัิครบถ้วนตามข้อ 2. เสนอบคุคลเพ่ือดํารงตําแหน่งกรรมการ ผู้ ถือหุ้น

รายแรกต้องกรอกข้อมลูใน “แบบฟอร์มการเสนอช่ือบคุคลเพ่ือพิจารณาเลอืกตัง้เป็นกรรมการ” ให้ครบถ้วนพร้อมลงช่ือไว้

เป็นหลกัฐาน และผู้ ถือหุ้นรายท่ี 2. เป็นต้นไป กรอกข้อมลูในสว่นท่ี 3 ของ “แบบฟอร์มการเสนอช่ือบคุคลเพ่ือพิจารณา

เลือกตัง้เป็นกรรมการ” ให้ครบถ้วนและลงช่ือไว้เป็นหลกัฐานทกุรายแล้วรวบรวมแบบฟอร์ม และหลกัฐานการถือหุ้นของ 

ผู้ ถือหุ้นทกุรายเป็นชดุเดียวกนัเพ่ือเสนอตอ่คณะกรรมการบริษัท 

4.3 ในกรณีที่ผู้ถือหุ้นรายเดียวหรือหลายรายและมีคณุสมบตัิครบถ้วนตามข้อ 2. เสนอบคุคลเพ่ือเป็นกรรมการมากกว่า 1 

คน ผู้ ถือหุ้นต้องจดัทําแบบเสนอช่ือบคุคลเพ่ือดํารงตําแหนง่กรรมการบริษัท 1 แบบ ตอ่กรรมการ 1 คน พร้อมลงช่ือไว้เป็น

หลกัฐานให้ครบถ้วน และแนบหลกัฐานตามข้อ 4.1.2 - 4.1.4 ของบคุคลท่ีได้รับการเสนอช่ือเป็นกรรมการทกุคนด้วย 

4.4 เลขานุการบริษัทจะรวบรวมเอกสารนําเสนอต่อผู้บริหารระดบัสงูเพ่ือพิจารณากลัน่กรองในเบือ้งต้น ก่อนนําเสนอต่อ

คณะกรรมการบริษัท โดย 

4.4.1 หากผู้ ถือหุ้นให้ข้อมลูไมค่รบถ้วนหรือไมถ่กูต้อง เลขานกุารบริษัทจะแจ้งตอ่ผู้ ถือหุ้นภายในวนัท่ี 10 มกราคม 2568

โดยหากผู้ ถือหุ้ นไม่ดําเนินการแก้ไข และส่งต้นฉบับคืนให้ถึงบริษัทฯ ภายในวันท่ี 16 มกราคม 2568 ทาง

เลขานกุารบริษัทจะสง่หนงัสอืแจ้งผู้ ถือหุ้นเพ่ือทราบการปิดเร่ืองดงักลา่ว 

4.4.2 หากบคุคลท่ีได้รับการเสนอช่ือมีคณุสมบตัิไม่ครบถ้วนหรือมีลกัษณะต้องห้ามตามข้อ 3. หรือผู้ ถือหุ้นท่ีเสนอช่ือ

กรรมการมีคณุสมบตัิไม่ครบถ้วนตามข้อ 2. เลขานกุารบริษัทจะสง่หนงัสือแจ้งต่อผู้ ถือหุ้นเพ่ือทราบการปิดเร่ือง 

ภายในวนัท่ี 10 มกราคม 2568 

4.4.3 กรณีท่ีไม่เข้าข่ายตาม 4.4.1 หรือ 4.4.2 เลขานุการบริษัทจะรวมเสนอต่อคณะกรรมการสรรหาและกําหนด

คา่ตอบแทน ในการประชมุประจําเดือนมกราคม หรือ กมุภาพนัธ์ 2568 

4.5 คณะกรรมการสรรหาและกําหนดคา่ตอบแทน จะเป็นผู้ พิจารณาความหมาะสมของบคุคลท่ีได้รับการเสนอช่ือตามหน้าท่ี

และความรับผิดชอบของคณะกรรมการสรรหาและกําหนดค่าตอบแทนเพ่ือเสนอคณะกรรมการบริษัทต่อไป เว้นแต่

คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคา่ตอบแทนหรือคณะกรรมการบริษัท จะพิจารณาเป็นอยา่งอ่ืน 

4.6 บุคคลท่ีผ่านความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริษัท จะบรรจุรายช่ือในวาระการประชุมผู้ ถือหุ้น พร้อมข้อคิดเห็นของ

คณะกรรมการ และบคุคลท่ีไม่ผ่านความเห็นชอบจากคณะกรรมการสรรหาและกําหนดคา่ตอบแทน หรือคณะกรรมการ 

บริษัท จะแจ้งให้ผู้ ถือหุ้นทราบทนัทีหลงัการประชุมคณะกรรมการสรรหาและกําหนดค่าตอบแทน หรือคณะกรรมการ

บริษัท หรือในวนัทําการถดัไปของการประชมุ พร้อมทัง้แจ้งผา่นช่องทางเว็บไซต์ของบริษัทฯ ท่ี www.dodaydream.com  

mailto:ComSec@dodaydream.com
http://www.dodaydream.com/
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5.  การเสนอวาระการประชุม 

   เร่ืองท่ีไมบ่รรจเุป็นวาระการประชมุ 

5.1 เร่ืองท่ีขดักบักฎหมาย ประกาศ ข้อบงัคบั กฎ และระเบียบตา่งๆ ของหนว่ยงานราชการหรือหนว่ยงานท่ีกํากบัดแูลบริษัทฯ 

หรือไมเ่ป็นไปตามวตัถปุระสงค์ข้อบงัคบั มติท่ีประชมุผู้ ถือหุ้น การกํากบัดแูลกิจการท่ีดีของบริษัทฯ 

5.2 เร่ืองท่ีเป็นไปเพ่ือผลประโยชน์ของบคุคลหรือกลุม่บคุคลใดโดยเฉพาะ 

5.3 เร่ืองท่ีเป็นอํานาจการบริหารจัดการของคณะกรรมการ เว้นแต่เป็นกรณีที่ก่อให้เกิดความเสียหายอย่างมีนยัสาํคญั

ต่อผู้ ถือหุ้นโดยรวม 

5.4 เร่ืองท่ีบริษัทฯ ได้ดําเนินการแล้ว 

5.5 เร่ืองท่ีอยูน่อกเหนืออํานาจท่ีบริษัทฯ จะดําเนินการได้ 

5.6 เร่ืองท่ีผู้ ถือหุ้นให้ข้อมลูไมค่รบถ้วน หรือไมถ่กูต้อง หรือไมส่ามารถติดตอ่ได้ 

5.7 เร่ืองท่ีผู้ ถือหุ้นเคยเสนอตอ่ท่ีประชมุผู้ ถือหุ้นเพ่ือพิจารณาในรอบ 3 ปีท่ีผา่นมา และได้รับมติสนบัสนนุด้วยเสยีงท่ีน้อยกว่า

ร้อยละ 10 ของจํานวนหุ้นมีสทิธิออกเสยีงทัง้หมด โดยท่ีข้อเท็จจริงในเร่ืองนัน้ยงัไมไ่ด้เปลีย่นแปลงอยา่งมีนยัสาํคญั 

5.8 เร่ืองท่ีเสนอโดยผู้ ถือหุ้นท่ีมีคณุสมบตัิไมค่รบถ้วนตามข้อ 2. 
 

6.  ขัน้ตอนในการพิจารณาการเสนอวาระการประชุม 

6.1 ผู้ ถือหุ้ นท่ีมีคุณสมบัติครบถ้วนตามข้อ 2. ต้องแจ้งวาระท่ีต้องการนําเสนอในการประชุมผู้ ถือหุ้ นประจําปี โดยใช้ 

“แบบฟอร์มการเสนอวาระ” โดยอาจแจ้งเร่ืองอย่างไม่เป็นทางการทางหมายเลข 02-917-3054 หรือส่งมายังอีเมล์

เลขานุการบริษัท ComSec@dodaydream.com ก่อนส่งต้นฉบับมาภายในวันท่ี 30 ธันวาคม 2567 นับจากวันที่

ไปรษณีย์ประทับตราวันที่ รับส่ง เพ่ือให้คณะกรรมการมีเวลาเพียงพอในการพิจารณาวาระการประชุมได้ พร้อมแนบ

หลกัฐานการถือหุ้นตามหลกัเกณฑ์ในข้อ 2.2 และ 2.3 ได้แก่ หนงัสือรับรองจากบริษัทหลกัทรัพย์ หรือหลกัฐานอ่ืนจาก

ตลาดหลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทย 

6.2  ในกรณีที่ผู้ ถือหุ้นหลายรายรวมกันและมีคุณสมบัติครบถ้วนตามข้อ 2. เสนอวาระการประชุมต่อคณะกรรมการ

บริษัท ผู้ ถือหุ้นรายแรกต้องกรอกข้อมลูใน “แบบฟอร์มการเสนอวาระ” ให้ครบถ้วนพร้อมลงช่ือไว้เป็นหลกัฐาน และผู้ ถือ

หุ้นรายท่ี 2 เป็นต้นไป กรอกข้อมูลในส่วนท่ี 3 ของ “แบบฟอร์มการเสนอวาระ” และลงช่ือไว้เป็นหลกัฐานทกุรายแล้ว

รวบรวมแบบฟอร์ม และหลกัฐานการถือหุ้นของผู้ ถือหุ้นทกุรายเป็นชดุเดียวกนัเสนอตอ่คณะกรรมการบริษัท 

6.3  เลขานุการบริษัทจะรวบรวมเอกสารนําเสนอต่อผู้บริหารระดบัสงูเพ่ือพิจารณากลัน่กรองในเบือ้งต้น ก่อนนําเสนอต่อ

คณะกรรมการบริษัท โดย 

6.3.1 หากผู้ ถือหุ้นให้ข้อมลูไมค่รบถ้วนหรือไมถ่กูต้อง เลขานกุารบริษัทจะแจ้งตอ่ผู้ ถือหุ้นภายในวนัท่ี 10 มกราคม 2568 

โดยหากผู้ ถือหุ้ นไม่ดําเนินการแก้ไข และส่งต้นฉบับคืนให้ถึงบริษัทฯ ภายในวันท่ี 16 มกราคม 2568 ทาง

เลขานกุารบริษัทจะสง่หนงัสอืแจ้งผู้ ถือหุ้นเพ่ือทราบการปิดเร่ืองดงักลา่ว 

6.3.2  หากเร่ืองท่ีเสนอโดยผู้ ถือหุ้นท่ีมีคุณสมบตัิไม่ครบถ้วนตามข้อ 2. เลขานกุารบริษัทจะสง่หนงัสือแจ้งผู้ ถือหุ้นเพ่ือ

ทราบการปิดเร่ืองภายในวนัท่ี 10 มกราคม 2568 

6.3.3  กรณีท่ีไม่เข้าขา่ยตามข้อ 6.3.1 หรือข้อ 6.3.2 เลขานกุารบริษัทจะรวบรวมเสนอต่อคณะกรรมการบริษัท ในการ

ประชมุประจําเดือนมกราคม หรือ กมุภาพนัธ์ 2568 

6.4  คณะกรรมการจะเป็นผู้ พิจารณาความเหมาะสมของวาระการประชมุท่ีผู้ ถือหุ้นเสนอ ซึง่จะต้องไม่มีลกัษณะเข้าขา่ยตาม

ข้อ 5 เว้นแตค่ณะกรรมการจะพิจารณาเป็นอยา่งอ่ืน 
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6.5  เร่ืองท่ีผา่นความเห็นชอบจากคณะกรรมการจะบรรจเุป็นวาระการประชมุในหนงัสือเชิญประชมุผู้ ถือหุ้น พร้อมข้อคิดเห็น

ของคณะกรรมการ สําหรับเร่ืองท่ีไมผ่่านความเห็นชอบจากคณะกรรมการ บริษัทฯ จะแจ้งให้ผู้ ถือหุ้นทราบทนัทีหลงัการ

ประชมุคณะกรรมการหรือในวนัทําการถดัไป พร้อมทัง้แจ้งผา่นเว็บไซต์ของบริษัทฯ ท่ี www.dodaydream.com  

 

7.  ช่วงเวลาการเปิดรับการเสนอวาระ 

ตัง้แตว่นัท่ี 1 ตลุาคม ถึงวนัท่ี 30 ธนัวาคม 2567 

 

8.  แบบฟอร์มที่เกี่ยวข้อง 

- แบบฟอร์มการเสนอวาระ  

- แบบฟอร์มการเสนอช่ือบคุคลเพ่ือพิจารณาเลอืกตัง้เป็นกรรมการ  

 

********************************* 
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