
เอกสารแนบ 4 

ข้อมูลเบือ้งต้นของกรรมการท่ีครบก าหนดตามวาระ 
ซ่ึงได้รบัการเสนอช่ือกลบัเขา้ด ารงต าแหน่งใหม ่

 

นายยุทธพงศ ์ มา 
กรรมการ  

       

จ านวนปีทีเ่ป็นกรรมการ 
5 ปี (นบัถงึวนัที ่20 เมษายน 2566)  
ซึง่หากไดร้บัการเลอืกตัง้ใหก้ลบัเขา้ด ารงต าแหน่งอกีวาระหนึ่ง  
จะด ารงต าแหน่งจนครบวาระนี้รวมเป็นระยะเวลา 8 ปี 
 

อายุ (ปี) 55 
สญัชาต ิไทย 

       

สดัสว่นการถอืหุน้ใน บมจ. ด ูเดย ์ดรมี (รอ้ยละ)1    

- ไม่ม ี- 
 

ความสมัพนัธท์างครอบครวักบักรรมการหรอืผูบ้รหิารรายอื่น2 

- ไม่ม ี- 
 
 

คุณวุฒทิางการศกึษา 
 ปรญิญาโท บรหิารธุรกจิ Columbia Business School ประเทศสหรฐัอเมรกิา 

 ปรญิญาตร ีปรชัญา Columbia College ประเทศสหรฐัอเมรกิา 
 

ประวตักิารอบรมกรรมการ 
- ไม่ม ี- 
 

ประสบการณ์ท างานในระยะ 5 ปี ยอ้นหลงั 

กจิการทีเ่ป็นบรษิทัจดทะเบยีน 
 2564 - ปัจจุบนั กรรมการ, บมจ. เอเชยี เอวเิอชัน่ 

 2563 - ปัจจุบนั กรรมการ, บมจ. เจเคเอน็ โกลบอล มเีดยี 

 2561 - ปัจจุบนั กรรมการ, บมจ  .ด ูเดย ์ดรมี  

 2560 - 2561 กรรมการ, บมจ. ดเีอสจ ีอนิเตอรเ์นชัน่แนล (ประเทศไทย) 

กจิการทีไ่ม่เป็นบรษิทัจดทะเบยีน 
 2565 - ปัจจุบนั กรรมการ, บจก. เดอะ มัง้ค ์สตูดโิอ 

 2564 - ปัจจุบนั กรรมการ, บจก. ทเีอฟเอม็เจว ี

 2563 - ปัจจุบนั กรรมการ, บจก. เซฟ เฟอรท์ลิติี ้เซน็เตอร ์

 2536 - ปัจจุบนั กรรมการ, บจก. มอรแ์กน สแตนเล่ย ์(ประเทศไทย) 
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 2552 - 2561 ประธาน Board of Trustees, สมาคมการศกึษาเพื่อเดก็นานาชาต ิ
 

การด ารงต าแหน่งในกจิการทีแ่ขง่ขนัหรอืเกีย่วกบัธุรกจิอนัอาจท าใหเ้กดิความขดัแยง้ทางผลประโยชน์ต่อบรษิทัฯ  
- ไม่ม ี- 
 

การเขา้ร่วมประชมุในปี 2565 

 การประชุมคณะกรรมการบรษิทั  4/6 ครัง้ (66.67%) 

 ประชุมคณะกรรมการทีไ่ม่เป็นผูบ้รหิาร  0/1 ครัง้ )0.00%) 

 การประชุมสามญัและวสิามญัผูถ้อืหุน้  1/1 ครัง้ (100%) 
 

ประวตักิารท าผดิกฎหมายในระยะ 10 ปีทีผ่่านมา  
- ไม่ม ี- 
 

ประเภทกรรมการทีจ่ะเสนอแต่งตัง้ 
กรรมการ 
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ผศ. ดร. นพ. เทอดศกัด์ิ โรจน์สุรกิตติ 
กรรมการอสิระ / กรรมการตรวจสอบ และ 
ประธานกรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทน 

            

จ านวนปีทีเ่ป็นกรรมการ 
4 ปี (นบัถงึวนัที ่20 เมษายน 2566) 
ซึง่หากไดร้บัการเลอืกตัง้ใหก้ลบัเขา้ด ารงต าแหน่งอกีวาระหนึ่ง  
จะด ารงต าแหน่งจนครบวาระนี้รวมเป็นระยะเวลา 7 ปี 
 

อายุ (ปี) 65 
สญัชาต ิไทย       

สดัสว่นการถอืหุน้ใน บมจ. ด ูเดย ์ดรมี (รอ้ยละ)1  
0.01 

ความสมัพนัธท์างครอบครวักบักรรมการหรอืผูบ้รหิารรายอื่น2  
- ไม่ม ี- 

คุณวุฒทิางการศกึษา 
 ปรชัญาดุษฎบีณัฑติ (บรหิารธุรกจิ) ภาคภาษาองักฤษ, สถาบนัการศกึษานานาชาต ิมหาวทิยาลยัรามค าแหง 

 บรหิารธุรกจิมหาบณัฑติ,  มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร ์

 อนุมตับิตัรสาขาเวชศาสตรป้์องกนั แขนงสาธารณสขุศาสตร,์ แพทยสภา 

 อนุมตับิตัรสาขาเวชศาสตรค์รอบครวั, แพทยสภา 

 วุฒบิตัรสาขาสตูศิาสตร-์นรเีวชวทิยา, แพทยสภา 

 ปรญิญาแพทยศาสตรบ์ณัฑติ, มหาวทิยาลยัเชยีงใหม ่
 

ประวตักิารอบรมกรรมการ 
 หลกัสตูร Coruption Risk & Control (CRC) 15/2022 โดยสมาคมสง่เสรมิสถาบนักรรมการบรษิทัไทย (IOD) 
 หลกัสตูร Financial Statements for Directors (FSD) 45/2022 โดยสมาคมสง่เสรมิสถาบนักรรมการบรษิทั

ไทย (IOD) 
 หลกัสตูร Subsidiary Governance Program (SGP) 1/2022 โดยสมาคมสง่เสรมิสถาบนักรรมการบรษิทัไทย 

(IOD) 
 หลกัสตูร The Board’s Role in Mergers and Acquisitions (BMA) 1/2022 โดยสมาคมสง่เสรมิสถาบนั

กรรมการบรษิทัไทย (IOD) 
 หลกัสตูร Strategic Board Master Class (SBM) 11/2022 โดยสมาคมสง่เสรมิสถาบนักรรมการบรษิทัไทย 

(IOD) 
 หลกัสตูร How to Develop a Risk Management Plan (HRP) 30/2022 โดยสมาคมสง่เสรมิสถาบนั

กรรมการบรษิทัไทย (IOD) 
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 หลกัสตูร Ethical Leadership Program (ELP) 22/2021 โดยสมาคมสง่เสรมิสถาบนักรรมการบรษิทัไทย 
(IOD) 

 หลกัสตูร Director Leadership Certification Program (DLCP) 2/2021 โดยสมาคมสง่เสรมิสถาบนักรรมการ
บรษิทัไทย (IOD) 

 หลกัสตูร  Lifestyle Medicine Class 2021, Asean Institute for Health Development โดย Mahidol 
University 

 หลกัสตูร Board Nomination and Compensation Program (BNCP) 9/2020 โดยสมาคมสง่เสรมิสถาบนั
กรรมการบรษิทัไทย (IOD) 

 หลกัสตูร Successful Formulation & Execution of Strategy (SFE) 32/2020 โดยสมาคมสง่เสรมิสถาบนั
กรรมการบรษิทัไทย (IOD) 

 หลกัสตูร Role of the Chairman Program (RCP) 46/2020 โดยสมาคมสง่เสรมิสถาบนักรรมการบรษิทัไทย 
(IOD) 

 หลกัสตูร Corporate Governance for Executives (CGE) 16/2020 โดยสมาคมสง่เสรมิสถาบนักรรมการ
บรษิทัไทย (IOD) 

 หลกัสตูร Risk Management Program for Corporate Leaders (RCL) 21/2020 โดยสมาคมสง่เสรมิสถาบนั
กรรมการบรษิทัไทย (IOD) 

 หลกัสตูร Advanced Audit Committee Program (AACP) 37/2020 โดยสมาคมสง่เสรมิสถาบนักรรมการ
บรษิทัไทย (IOD) 

 หลกัสตูร Director Certification Program (DCP) 295/2020 โดยสมาคมสง่เสรมิสถาบนักรรมการบรษิทัไทย 
(IOD) 

 หลกัสตูร Boardroom Success through Financing & Investment (BFI) 9/2020 โดยสมาคมสง่เสรมิสถาบนั
กรรมการบรษิทัไทย (IOD) 

 หลกัสตูร Director Accreditation Program (DAP) 163/2019 โดยสมาคมสง่เสรมิสถาบนักรรมการบรษิทัไทย 
(IOD) 

 หลกัสตูร Strategy for Health Care Delivery 2019 โดย Harvard Business School 

 หลกัสตูร นกับรหิารระดบัสงู “ธรรมศาสตรเ์พื่อสงัคม” 2019 โดยสถาบนัวทิยาการธรรมศาสตรเ์พื่อสงัคม 

 ประกาศนียบตัรธรรมาภบิาลทางการแพทยส์ าหรบัผูบ้รหิารระดบัสงู2017 โดยสถาบนัพระปกเกลา้ 

 หลกัสตูร Certificate, Insurance Fundamentals: Life, Annuities, and Health 2007 โดย Life Office 
Management Association, USA 

 ประกาศนียบตัรหลกัสตูรการบรหิารงานโรงพยาบาลเอกชน 2000 โดยสมาคมโรงพยาบาลเอกชน 
 

ประสบการณ์ท างานในระยะ 5 ปี ยอ้นหลงั  

กจิการทีเ่ป็นบรษิทัจดทะเบยีน 
 2565 - ปัจจุบนั ทีป่รกึษาดา้นการแพทย,์ บมจ. ทพิย กรุ๊ป โฮลดิง้ส ์ 
 2564 - ปัจจุบนั ประธานกรรมการบรหิาร, บมจ. โรงพยาบาลเอกชล 
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 2562 - ปัจจุบนั ประธานกรรมการบรษิทั และ ประธานกรรมการดแูลกจิการทีด่แีละความยัง่ยนื,  
บมจ. วนิเนอรย์ี ่เมดคิอล 

 2562 - ปัจจุบนั กรรมการอสิระ กรรมการตรวจสอบ และ ประธานกรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทน, 
บมจ  .ด ูเดย ์ดรมี  

 2562 - 2563 Chief Operating Officer, โรงพยาบาลเวลิดเ์มดคิอล 
 2559 - 2562 Chief Clinical Operations, บมจ. โรงพยาบาลบ ารุงราษฎร ์

กจิการทีไ่ม่เป็นบรษิทัจดทะเบยีน 
 2565 - ปัจจุบนั นายกสมาคม, สมาคมศษิยเ์ก่า โครงการปรญิญาโทส าหรบัผูบ้รหิารคณะพาณิชยศาสตรแ์ละ

การบญัช ีมหาวทิยาลยัธรรมศาสตร ์
 2563 - ปัจจุบนั ประธานเจา้หน้าทีบ่รหิาร, บจก. พรเีมยีร ์เฮลทแ์คร ์กรุ๊ป 
 2562 - ปัจจุบนั กรรมการบรหิารคณะแพทยศาสตร,์ มหาวทิยาลยัเวสเทริน์ 
 2562 - ปัจจุบนั กรรมการบรหิาร, สมาคมนกับรหิารโรงพยาบาลประเทศไทย 
 2561 - ปัจจุบนั อาสาสมคัรสามญั พอ.สว., มลูนิธแิพทยอ์าสาสมเดจ็พระศรนีครนิทราบรมราชชนนี (พอ.สว.) 
 2560 - ปัจจุบนั กรรมการบรหิาร, กองทุนศาสตราจารยส์งัเวยีน อนิทรวชิยั คณะพาณิชยศาสตรแ์ละการบญัช ี

มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร ์
 2551 - ปัจจุบนั สตู-ินรแีพทย,์ คลนิิกศนูยแ์พทยพ์ฒันา ในพระบาทสมเดจ็พระเจา้อยูห่วั 
 2559 - 2562 รองประธานอนุกรรมการ, กองทุนเพื่อการศกึษาแพทยแ์ละบคุลากรทางการแพทย ์ 

มลูนิธโิรงพยาบาลบ ารงุราษฎร ์
 

การด ารงต าแหน่งในกจิการทีแ่ขง่ขนัหรอืเกีย่วกบัธุรกจิอนัอาจท าใหเ้กดิความขดัแยง้ทางผลประโยชน์ต่อบรษิทัฯ  
- ไม่ม ี- 
 

การเขา้ร่วมประชมุในปี 2565 

 การประชุมคณะกรรมการบรษิทั  6/6 ครัง้ (100%) 

 การประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ  4/4 ครัง้ (100%) 

 การประชุมคณะกรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทน  2/2 ครัง้ (100%) 

 ประชุมคณะกรรมการทีไ่ม่เป็นผูบ้รหิาร  1/1 ครัง้ )100%) 

 การประชุมสามญัและวสิามญัผูถ้อืหุน้  1/1 ครัง้ (100%) 
 

ประวตักิารท าผดิกฎหมายในระยะ 10 ปีทีผ่่านมา  
- ไม่ม ี- 
 

ประเภทกรรมการทีจ่ะเสนอแต่งตัง้ 
กรรมการอสิระ 
 
 
 
 



เอกสารแนบ 4 

 
นายนิติโรจน์ มโนลม้าย 
กรรมการ / กรรมการความยัง่ยนืและการบรหิารความเสีย่ง และ   
กรรมการบรหิาร  
(กรรมการผูม้อี านาจลงนามผกูพนัตามหนงัสอืรบัรอง)  

   

จ านวนปีทีเ่ป็นกรรมการ  
  7 ปี 7 เดอืน (นบัถงึวนัที ่20 เมษายน 2566) 

ซึง่หากไดร้บัการเลอืกตัง้ใหก้ลบัเขา้ด ารงต าแหน่งอกีวาระหนึ่ง  
จะด ารงต าแหน่งจนครบวาระนี้รวมเป็นระยะเวลา 10 ปี 7 เดอืน 
 

อายุ (ปี) 45 
สญัชาต ิไทย 

       

สดัสว่นการถอืหุน้ใน บมจ. ด ูเดย ์ดรมี (รอ้ยละ)1  
0.12 
 

ความสมัพนัธท์างครอบครวักบักรรมการหรอืผูบ้รหิารรายอื่น2  
- ไม่ม ี- 
 

คุณวุฒทิางการศกึษา 
 ปรญิญาโท อนิเตอรเ์นตและอ-ีคอมเมริซ์ เทคโนโลย,ี มหาวทิยาลยัอสัสมัชญั 

 ปรญิญาตร ีนิเทศศาสตร,์ มหาวทิยาลยัอสัสมัชญั  
 

ประวตักิารอบรมกรรมการ 
 หลกัสตูร Director Accreditation Program (DAP) 123/2016 โดยสมาคมสง่เสรมิสถาบนักรรมการบรษิทัไทย 

(IOD) 
 

ประสบการณ์ท างานในระยะ 5 ปี ยอ้นหลงั  
กจิการทีเ่ป็นบรษิทัจดทะเบยีน 
 2558 - ปัจจุบนั กรรมการ กรรมการความยัง่ยนืและการบรหิารความเสีย่ง กรรมการบรหิาร และ เลขานุการ

บรษิทั, บมจ. ด ูเดย ์ดรมี 

กจิการทีไ่ม่เป็นบรษิทัจดทะเบยีน 
 2564 - ปัจจุบนั กรรมการ, บจก. ควิรอน 

 2564 - ปัจจุบนั กรรมการ, บจก. อเลก็ซีเ่ทรนนิ่ง แอนด ์คอนซลัติง้ 

 2562 - ปัจจุบนั กรรมการ, บจก. นามุ ไลฟ์ พลสั 

 2561 - ปัจจุบนั กรรมการ, บจก. ด ูอนิฟินิท ดรมี 

 2561 - ปัจจุบนั กรรมการ, บจก. ด ูเดย ์ดรมี ฟิลปิปินส ์คอรป์อเรชัน่ 

 2563 - 2563 กรรมการ, บจก. ควิรอน 

 2563 - 2563 กรรมการ, บจก. อเลก็ซีเ่ทรนนิ่ง แอนด ์คอนซลัติง้ 

ขอรูปคุณฟิลิปป์ 
ใส่แทน 

คุณณัฏฐะวุฒิ 
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การด ารงต าแหน่งในกจิการทีแ่ขง่ขนัหรอืเกีย่วกบัธุรกจิอนัอาจท าใหเ้กดิความขดัแยง้ทางผลประโยชน์ต่อบรษิทัฯ  
- ไม่ม ี- 
 

การเขา้ร่วมประชมุในปี 2565 

 การประชุมคณะกรรมการบรษิทั  6/6 ครัง้ (100%) 

 การประชุมคณะกรรมดา้นความยัง่ยนืและการบรหิารความเสีย่ง  2/2 ครัง้ (100%) 

 การประชุมคณะกรรมการบรหิาร  8/8 ครัง้ (100%) 

 การประชุมสามญัและวสิามญัผูถ้อืหุน้  1/1 ครัง้ (100%) 
 

ประวตักิารท าผดิกฎหมายในระยะ 10 ปีทีผ่่านมา  
- ไม่ม ี- 
 

ประเภทกรรมการทีจ่ะเสนอแต่งตัง้ 
กรรมการ 


